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Predgovor

U svom dosadasnjem profesionalnom umetnickom radu, nastojao sam da steCena
znanja i vestine prenesem na polaznike omladinskih pozori$nih scena sa kojima sam imao
zadovoljstvo da radim. Kako sam koristio najrazli¢itije nacine za stvaranje predstava i bavio
se razli¢itim temama, razvijao sam nacéin vodenja proba koji mladima daje priliku da
ucestvuju u procesu stvaranja predstave. Ucesnici omladinskih pozoriSnih scena rado
prihvataju odgovornost za odabir teme kojom bi Zeleli da se bave kroz kreativni proces i
cesto su to teme za koje nisam pretpostavljao da ¢e im biti znacajne. Tako sam uspeo jos
viSe da razumem ucesnike radionica sa kojima radim. Odgovornost koju od samog pocetka
razvijaju u stvaralackom procesu primorava ih na kolektivni rad §to smanjuje individualne
razlike medu njima, koje su neretko ekonomske, socijalne, obrazovne, ali i one li¢ne, koje
nas Cine jedinstvenim ljudima.

Davanjem prostora mladima da zajedno sa koordinatorom (eng. facilitator) radionica
kreiraju zeljeni sadrzaj predstave od izuzetnog znacaja je za mlade jer ih osnazuje da izraze
svoje potrebe i dileme, a moze 1 pozoriSnim stvaraocima da pruzi uvid u teme koje su
privla¢ne njima kao publici. Tako je proces stvaranja predstave primaran, a samo izvodenje
umetnickog dela predstavlja zavrSetak procesa. Koordinator procesa nastoji da svi ucesnici
imaju sigurno okruzenje i da svi imaju prostora da se izraze kao pojedinci i kao grupa.
SadrZaj predstave se kreira kroz proces proba i radionica i u njemu uzimaju ucesée svi
¢lanovi grupe, 1 oni su autori i izvodaci. Koordinator procesa ima zadatak da grupu vodi kroz
stvaralacki proces kroz faze i da je pripremi za izvodenje stvorenog dela.

Ova vrsta rada ohrabruje li¢ni razvoj mlade osobe, autonomiju, inicijativu i ucesée u
drustvu. Kroz proces mladi se podsticu da postaju samostalni, ravnopravni ¢lanovi drustva,
da razvijaju svoje socijalne veStine, te testiraju vrednosti i uverenja. Mladi bivaju
motivisani da diskutuju kroz dramske i pozoriSne radionice, jer im emotivna distanca
omogucava da lakSe govore o drugim likovima nego o svojim li¢énim potrebama. Upravo te
diskusije mogu da budu pogodan materijal za stvaranje dodatnog teksta i uloga na sceni.
Pomenuti proces rada primenjujem i u svom profesionalnom radu. Ovakav nacin rada daje
glumcima priliku da se dodatno izraze, bilo da je sadrzaj stvoren u procesu rada ili je iz
nekog dramskog dela kroz proces uoblicen za izvodenje. Na ovaj naCin postize se

autenti¢nost glumackog izraza bilo da su ti glumci profesionalci u toj oblasti ili su oni koji
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nemaju glumackog iskustva.

Veliku zahvalnost dugujem svom mentoru, profesoru Nikiti Milivojevicu, za
superviziju mog rada i vaZzne sugestije koje mi je davao tokom izrade doktorskog
umetnickog projekta, profesorima, kolegama i koleginicama na svim sugestijama koje su mi
uputili i svojoj porodici i prijateljima, na podrSci koju sam imao tokom izrade svog

doktorskog rada.

U Novom Sadu,
29. novembra 2020. godine

Uro$ Mladenovié¢

Rezime

U navedenom radu je pracen proces stvaranja predstave ,,Ko je meni Antigona?” u

kojem su uéestvovali polaznici omladinskih scena iz Para¢ina i Cuprije tokom 2020. godine.

Proces rada je definisan nakon viSegodiSnjeg rada na razvijanju omladinske i decije
pozorisSne scene u ovim gradovima. Tokom li¢nog i profesionalnog usavrSavanja, autor je
nastojao da sva steCena iskustva i znanja prenese i na ucesnike omladinskih i1 decijih scena sa
kojima je radio. Navedeni proces rada je pisan sa zeljom da pomogne narednim sli¢nim
inicijativama, mentorima koji rade sa mladima i mladima koji ¢e zapoceti neke nove
procese u kojima ¢e im opisani rad pomo¢i. Kroz rad je opisan proces rada na predstavi kroz
20 radionica u trajanju od po 2 sata. Tokom procesa ucesnici su bili izvodaci ali i1 autori od
samog pocetka procesa, koji, osim kreiranja same predstave, ima za cilj izgradnju grupe i
liéni razvoj svih pojedinaca koji ucestvuju u procesu. Ovakav rad omogucava mladima da
koriste¢i pozoriSte progovore o njima vaznim temama. Zajedno sa koordinatorima radionica,
oni ucestvuju u kreiranju sadrzaja predstave i tokom diskusija i vezbi izraZzavaju svoje
potrebe i1 dileme. Ovakva vrsta rada ohrabruje li¢ni razvoj osobe, razvija autonomiju i istie
inicijativu. Kroz procesni rad, mladi se osnazuju da postaju samostalni, ravnopravni ¢lanovi

drustva, da razvijaju svoje socijalne vestine, te testiraju vrednosti i uverenja.

Kljué¢ne reci: omladinska pozoris$na scena, procesni rad, mladi
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Abstract

This work follows the process of creating the play "Who is Antigone to me?" whereas
the youth of drama schools from Paraéin and Cuprija participated during 2020. The work
process was defined after many years of work on the development of the youth and
children's theater scene in these cities. During his personal and professional training, the
author tried to transfer all the acquired experiences and knowledge to the participants of the
youth and children's scenes with which he worked. The mentioned work process was written

with the desire to help the next similar initiatives, mentors who work with young people and

young people who will start some new processes in which the described work will help them.

This work describes the process of working on the play through 20 workshops lasting 2 hours
each. During the process, the participants were performers but also authors from the very
beginning of the process, which, in addition to creating the play itself, aims to build a group
and personal development of all individuals involved in the process. This kind of work
enables young people to talk about important topics using the theater. Together with the
workshop leaders, they participate in creating the content of the play and express their needs
and dilemmas during discussions and exercises. This type of work encourages a person's
personal development, develops autonomy, and emphasizes initiative. Through process
work, young people are empowered to become independent, equal members of society, to

develop their social skills, and to test values and beliefs.

Key words: youth theatre scene, process work, youth
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Uvod

Cilj ovakvog procesnog rada jeste da omogucéi u¢esnicima da kreiraju sadrzaj predstave
1 da aktivno ucestvuju u njenoj pripremi i realizaciji. UCesnici ovog procesa kroz li¢ni
angazman prikazuju i nacin stvaranja same predstave. Koordinator procesa stvara uslove da
grupa ucestvuje u kolektivnom stvaralastvu i stvaranju uloga. Ovakav proces rada
omogucava autenticnost glumackog izraza profesionalnih glumaca i onih ucesnika koji nisu
prosli glumacku Skolu te da 1 oni mogu ostvariti visoke umetnicke rezultate. Kako tragedija
Antigona predstavlja Skolsku lektiru, mladima je, kroz proces predstave, omoguceno da
diskutuju o sadrzaju tragedije, kao i da kreiraju sadrzaj koji bi omoguéio razumevanje
pomenutog dela.

Kroz pozori$ne radionice, formirana je grupa sa ciljem da ucestvuje u kreiranju
izvedbenog teksta 1 predstave. Kroz vezbe scenskih improvizacija radeno je na kreiranju
forme predstave. Kroz analizu samog dela diskutovalo se o temama koje su inspirisale
ucesnike procesa. Nakon diskusija, ucesnici procesa su imali prilike da kreiraju scene koje
¢e se implementirati u predstavu. Na ovaj nacin prvo se kreira izvedbeni tekst a onda se
postavlja na scenu. Ovakav rad omogucava mladima da kroz pozoriSte progovore o njima
vaznim temama. Zajedno sa koordinatorima radionica, oni uéestvuju u kreiranju sadrzaja
predstave 1 tokom diskusija 1 vezbi izrazavaju svoje potrebe 1 dileme. Ovakva vrsta rada
ohrabruje li¢ni razvoj osobe, autonomiju i inicijativu. Kroz procesni rad, mladi se podsticu
da postaju samostalni, ravnopravni ¢lanovi i ¢lanice drustva, da razvijaju svoje socijalne
vestine, te testiraju vrednosti i uverenja.

U ovom umetni¢kom istrazivanju su glumci i izvodaci i kreatori sadrzaja predstave. Na
ovaj nacin postizu autenticnost glumackog izraza jer ucesnici stvaraju sadrzaj predstave i
svoje uloge zajedno kroz kreativni dramski proces. U procesu stvaranja pozori$ne predstave
ucesnici ravnopravno ucestvuju. Ovaj proces je doveo do postupnog kreiranja koji kroz
grupni rad dovodi do stvaranja autorskog izvedbenog teksta na odredenu temu (koji moze
biti po motivima ili na osnovu nekog dramskog dela), kao i izvodenje kreirane predstave.
Ovakav rad moze inspirisati pozoriSne stvaraoce koji rade sa sliénim grupama ili zele na
sli¢an nacin da kreiraju pozoriSnu predstavu. Nakon predstave, preporucljivo je da autori
budu otvoreni za diskusiju sa publikom, ili da se nakon izvodenja odrZzi tribina na temu

koja je motivisana temom same predstave. Ovakav rad ¢e se u buduénosti dopunjavati
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novim iskustvima sve u cilju da olakSa rad sa razli¢itim grupama dramskim pedagozima,

omladinskim radnicima, glumcima, rediteljima i ostalim pozori§nim stvaraocima.

Istorijska i teorijska analiza

Termin ,,primenjeno pozoriste” ne koristi se dugo - od devedesetih godina dvadesetog
veka, a ,,objedinjuje i opisuje Sirok raspon pozori$nih praksi i kreativnih procesa koji idu
korak dalje, ali i dublje od klasi¢nog teatra, omogucavajuci ucesnicima da budu ukljuceni u
dramski proces, s obzirom da je prijemciv i otvoren za njihove li¢ne price, teme i prioritete
koje sebi postavljaju™!. Pod ovim nazivom mogu se nac¢i brojne forme aktivnosti u sferama
razvoja zajednice, obrazovanja, terapije, zabave, rekreacije, linog osnazivanja i
osnazivanja odredenih grupa u okviru razli¢itih pokreta i sli¢no.

Koreni primenjenog pozoriSta prepoznaju se u mnogim istorijskim razdobljima -
plemenskim ritualima i ceremonijama te prenoSenju pri¢a zasnovanom na improvizaciji,
Commedia dell Arte u kasnoj renesansi, te teoriji 1 praksi Bertolda Brehta (1898 - 1956.) koji
je sredinom proslog veka razvio ideju upotrebe pozorista u funkciji drustvenih promena.
Kada su u pitanju pedagogija i andragogija, najveci uticaj na razvoj primenjenog pozorista
imali su radovi praktiCara i1 edukatora Paula Freirea (1921 - 1997.) 1 teorije
progresivistickog obrazovanja. Takav obrazovni proces se zasniva na uspostavljanju
autenticnog 1 otvorenog dijaloga izmedu nastavnika i ucenika u kojem obe strane
preuzimaju obe uloge: onoga koji u¢i i onoga koji poucava.?

Progresivisticke teorije obrazovanja javljaju se pocetkom XX veka, a zajedni¢ko im je
stimulisanje decijeg rasta 1 razvoja putem kreativnih 1 samoekspresivnih aktivnosti,
kurikulum u kojem se polazi od iskustva deteta i koji podrzava deciju aktivnost, istrazivanje
i reSavanje problema, kolaborativno ucenje koje podstice grupnu kooperaciju i zajednickirad,
zalaganje za ulogu nastavnika kao mentora razvoja individualnih potencijala i
multifunkconalno obrazovanje usmereno na celokupno dete.’ U ovakvom pristupu, drama i

pozoriste nasli su svoju Siroku primenu.

! Aleksandra Jeli¢, mr Tamara Nikoli¢ Maksi¢ ,,Pozoriste za Zivot - Priru¢nik za rukovodenje dramskim procesom” - str.
11.

2 Isto, str. 12.

3 Milutinovié¢, Jovana (2009). ,,Progresivizam u obrazovanju: teorija i praksa”. Beogradu. Zbornik Instituta za pedagoska
istraZivanja.
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Vazno je ista¢i i rad Augusta Boala (1931 - 2009.), brazilskog reditelja, pozorisSnog
pedagoga 1 teoreticara i tvorca novog oblika interaktivnog teatra pod nazivom ,,Pozoriste
potlacenih”. Boal je mnoge Freireove ideje i obrazovne intervencije preneo i uveo u
pozorisnu praksu, a smatra se zasluznim za razvoj mnogih metodoloskih resenja u
koordinaciji primenjenog teatra, kreiranju igara i na¢ina organizovanja i vodenja pozori$nih
radionica.*

Danas moZemo govoriti o mnogim formama primenjenog pozoriSta i primene
dramskog procesa u praksi, a neke od njih su svakako: ,,Plejbek” teatar, Bibliodrama,
Zivotna drama sa starijima, Teatar secanja, Psihodrama, Sociodrama, Drama terapija,
Drama u zatvorima, PozoriSte u obrazovanju, Kreativna drama, Igranje uloga, Drama
procesa, Primenjena drama u biznis sektoru, PozoriSte u muzejima, Teatar potlacenih,
Forum teatar, Teatar slika, Nevidljivo pozoriste, Duga zelja, Legislativni teatar, Performans
samootkrivanja, Teatar igara, Interaktivna praksa klovnova i mnogi drugi.

Iako pomenute forme ne obuhvataju nuzno svaki od njih, glavni elementi primenjenog
pozorista jesu:

1. Rad se odvija izvan namenski predvidenih pozorisnih zgrada.

2. Izvodaci ili akteri ne moraju biti profesionalci.

3. Vedi fokus je stavljen na dramski proces u odnosu na produkt (npr. samu predstavu).
4. Cilj rada se odnosi na neko od identifikovanih pitanja ili problema koje su ucesnici
postavili i kojim Zele da se bave.

Najcesce, koris¢enje tehnika primenjenog pozorista ima za cilj da dovede do odredene
liéne 1/ili socijalne promene - ,,ono koristi dramski proces kao instrument i sredstvo
samorazvoja, poboljsanja kvaliteta zivota i postizanje blagostanja i pokretanje drustvenih

promena.”

4 Aleksandra Jeli¢, mr Tamara Nikoli¢ Maksi¢ ,,Pozoriste za Zivot - Priru¢nik za rukovodenje dramskim procesom” - str.

12.

5 Isto: str. 10.
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Glumac kao kreator i izvodac predstave

Rad Augusta Boala je temeljen na velikoj praksi u radu sa razliitim ucesnicima
procesa. Kako je Boal izjavio da se profesionalnim pozoriStem nije bavio deset godina, ve¢
da je radio sa razliitim grupama ljudi, odnosno u lokalnoj zajednici koji su pozoriste
koristili za ,,bolje razumevanje vlastitih problema te kako bi lakSe nasli reSenja, a ne kako bi
se pozabavili tim problemima tek u sklopu istrazivanja nekog lika u predstavi”.

U samom radu Boal ima dominantnu potrebu da se ,,deautomatizuje prizor™”, jer zbog
prevelikog broja izvodenja neki komadi postaju automatizovani ili su veé praceni
predrasudama kako se neki lik treba igrati. Sa druge strane, dolazi i do nasilne
osavremenizacije nekog komada gde se paralela povlac¢i sa spoljnim okolnostima. U
autorskom projektu, time Sto ucesnici procesa kreiraju i stvaraju sadrzaj on samim tim
postaje aktuelan. Boalovo iskustvo potvrduje ¢injenicu da su ,,glumci” i ,,neglumci” ta¢ni u
izvodenju nekih emocija i glumackom izrazu onda kada ih se problem ti¢e i kada su
direktno ukljuceni. Iz tog razloga, pojacano autorstvo i prilikom stvaranja predstave
direktno uti¢e na autenti¢nost glumackog izraza. Boal takode isti¢e znacaj zajednice i grupe
koja je u kreativnom procesu. ,,Kada nam neko isprica svoj slucaj, upotrebljavajuci pozoriste
kao oblik izrazavanja, protagonistom radionice postaje grupa, a ne vise pojedinac koji pri¢u
pripoveda”.® Na taj nadin bilo koji iskaz na sceni postaje iskaz grupe i gubi se
individualnost iskaza, a osoba koja je u procesu podelila neku dilemu ili stav sa grupom
ostaje osnazena da sa grupom iskomunicira odredenu potrebu. Nekada u procesu dolazi do
transformacije odredenog iskaza, odnosno neka recenica bude dodeljena drugom akteru,

podeljena izmedu aktera ili stavljena u novi kontekst, gde privatnost ne samo da je zastiCena

vec viSe nije ni dovedena u pitanje. Grupa nastupa kao grupa.

¢ Boal, Augusto (2009.). ,,Igre za glumce i ne-glumce”. Zagreb: Hrvatski centar za dramski odgoj. Str.26.
7 Isto: str. 174.
8 Isto: str. 171.



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Primena kolektivnog pozori$nog stvaralastva u radu sa mladima

Kolektivno pozorisno stvaralastvo predstavlja proces stvaranja predstave u kome
izvodaci ucestvuju i kao autori, stvaraoci sadrzaja predstave, i kao izvodaci. Kod nas se
ovakva dela predstavljaju i kao ,,autorski projekti”. Koordinator procesa ima ulogu da grupu
vodi po fazama kroz stvaralacki proces i da je pripremi za izvodenje stvorenog dela.

Sa druge strane, omladinski rad ima za cilj da omogu¢i mladima da se izraze u svom
punom potencijalu. Ohrabruje li¢ni razvoj mlade osobe, autonomiju, inicijativu i ucesée u
drustvu. Kroz procesni rad, mladi se osnazuju da postaju samostalni, ravnopravni ¢lanovi
drustva, razvijaju svoje socijalne vestine i testiraju vrednosti i uverenja.

Stvaranje pozoriSne predstave predstavlja proces u kojem ucesnici rade zajedno na
kreiranju umetnickog dela. Ucesnici imaju razli¢ite uloge u procesu i prolaze kroz razlicite
faze koje za cilj imaju kreiranje zavr$nog prikaza. Proces u ovom slucaju je orijentisan na
rezultat, ali kada primarni cilj ne bi bila zavrSna predstava, ve¢ razvoj mladih koji ucestvuju
u stvaralackom procesu, onda se tehnike za stvaranje predstave mogu koristiti kao dobar
alat za pokretanje individualnih i grupnih dinamika, kao i diskusija u toku procesa rada.
Pozoriste moze biti dobra platforma koja omoguéava mladima da se izraze u svom punom
potencijalu, koja ih ohrabruje za li€ni razvoj i pokrece njihovu inicijativu za ucesce u
drustvu.

Cilj procesa je kreiranje autorskog izvedbenog teksta, koji moze biti po motivima ili na
osnovu nekog dramskog dela. Kao krajnji cilj moze biti i1 kreiranje i izvodenje predstave.
Nakon predstave preporucljivo je da autori budu otvoreni za diskusiju sa publikom. Jedna
od mogucénosti je odrzavanje tribine na temu koja je motivisala predstavu, ili da se nakon
izvodenja odrzi tribina na temu koja je motivisana temom same predstave. Svaki od
segmenata procesa stvaranja predstave vaZan je za mlade: nastanak teksta, uobliCavanje
predstave, izvodenje pred publikom, te naknadna diskusija sa zajednicom, na teme koje su
mladikao deo zajednice prepoznali kao relevantne. Jer kako je Boal primetio: ,,Istina leci, a
bavedi se pozoriStem potlacenih mogao sam razumeti strasnu mo¢ pedagogije straha - mladi

ljudi uce videti svet dalje od njegovih granica”.

18



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Faze razvoja grupe

Grupa se najsire definiSe kao ,,dinamicki sistem u kojem se stalno zbivaju promene™.
Pozori$ni proces nije liSen promena 1 dinamika koje se dogadaju u toku stvaranja predstave,
pa je prac¢enje grupnih dinamika vazan zadatak za onog koji ceo proces vodi i koordiniSe.
Kao deo grupe uc¢imo o sebi i drugima, pa se faze razvoja grupe prozimaju sa zadacima
tokom kreativnog procesa kroz ceo tok stvaranja predstave i predstavljaju svojevrstan
izazov pojedincima, grupi i koordinatorima procesa.

Dramska grupa formira zajednicu i time pobeduje izolovanost i usamljenost pojedinca
kroz kolektivnu saradnju, razvijanje odgovornosti prema grupi i reSavanje izvesnih
zaduzenja u okviru grupe. Rade¢i sa mladima moZemo primetiti neke karakteristike
zajedni¢ke za sve grupne procese!'’: prvo, pojedinci se razvijaju kroz odnose sa drugim
¢lanovima grupe; drugo, grupa predstavlja stimulativno okruZenje za procese socijalizacije,
liénog razvoja i formiranje li¢nosti; trece, grupa je mesto gde se zadovoljavaju li¢ne i
zajedniCke potrebe; Cetvrto, grupa omogucava predvidljivost i stabilnost; peto, grupa podize
nivo energije pojedinca 1 poslednje, ali ne najmanje vazno, pripadnost grupi ne utic¢e samo na
trenutno ponasanje njenih ¢lanova i ¢lanica, ve¢ 1 na formiranje njihovih brojnih osobina.

Grupnu dinamiku ¢ine svi oblici interakcije medu njenim ¢lanovima koji dovode do
promena u ponasanju pojedinca, promeni odnosa medu clanovima, i koji dovode do
ostvarivanja grupnih ciljeva i reSavanja grupnih zadataka. Razvoj malih, namerno formiranih
grupa, ima dve velike zajedniCke karakteristike:

1. Svaka grupa prolazi kroz odredene faze koje se mogu predvideti i
2. Faze su medusobno zavisne, a razvojni ciljevi odredene faze moraju biti ostvareni da bi
se grupa mogla pomeriti dalje u svom razvoju i doéi u slede¢u fazu.

Kako bi se moglo bolje razumeti grupno ponaSanje i dinamika, americki istraziva¢ u
oblasti psihologije Bruce Wayne Tuckman (1938 - 2016.) predlozio je Model grupnog
razvoja'! koji se sastoji iz nekoliko koraka (faza): faza formiranja grupe, faza oluja u grupi,
faza izgradivanja grupe, faza zrelosti 1 faza zavrSetka grupe. Opis specifi¢énih ponasSanja

pojedinaca unutar grupe u svakoj od faza grupnog razvoja bic¢e opisani u daljem tekstu.

9 Kurt Lewin (9. septembar 1890. - 12. februar 1947) bio je_nemacko - americki psiholog . U ¢lanku iz 1947. godine,
Levin je skovao izraz ,,grupna dinamika”. https://www.britannica.com/biography/Kurt-Lewin (pristup 27.11.2020.).

10 Kalaba, Vanja (2008.), ,,Kako razumeti omladinski rad u zajednici”, Beograd, Forum Syd Balkans Programme.

' Preuzeto septembra 2020. Godine sa sajta: https:/en.wikipedia.org/wiki/Tuckman%27s_stages of group_development
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Faza formiranja grupe

Vecina ¢lanova grupe je kulturna 1 pristojna. Neki su nervozni jer ne razumeju Sta treba
da rade, dok su drugi uzbudeni zbog zadataka koje ocekuju. Koordinator ima dominantnu
ulogu jer uloge ¢lanova grupe nisu u potpunosti jasne. Ova faza moze da potraje jer ¢lanovi
grupe imaju potrebu da se upoznaju. Ovu fazu moze da prati nesigurnost, razumevanje,
uzbudenje, interesovanje, entuzijazam.

U ovoj fazi je vazno ,,0sluSkivati” ocekivanja 1 strahove kod pojedinaca. Pozori$na
edukacija je dovoljan prvi korak kod onih koji nemaju pozorisnog iskustva, jer pojedinci na
pocetku imaju pretpostavku kako se stvaraju predstave i1 treba ih pazljivo voditi u

osvesc¢ivanje razli¢itih nacina igre.
Faza oluja u grupi

svaki ¢lan grupe se ,,bori” za svoje mesto 1 status u grupi. Neki ¢lanovi postaju frustrirani
meduljudskim odnosima, koordinatorom, samim procesom. Ovo je faza u kojoj se Cesto
propituju autoriteti ili njihov pristup. Neki odbijaju da zavrse zadati zadatak jer se ne slazu

sa ciljem. Moguc je stres usled manjka jakih odnosa sa drugim ¢lanovima grupe.

Faza izgradivanja grupe

Nakon faze oluje, grupa postepeno ulazi u fazu normalizovanja. Clanovi poéinju da
redavaju nedoumice, cene snage kolega i postuju autoritet koordinatora. Clanovi se mnogo
bolje poznaju, socijalizuju i druze, umeju da traze pomoc¢ jedni od drugih, kao i da daju
konstruktivnu povratnu informaciju. Posveceniji su ciljevima grupe i prepoznaje se
napredak na grupnom procesu. Ukoliko dode do novih, nepoznatih zadataka, grupa se moze

vratiti u fazu oluje.
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Faza zrelosti grupe

U ovoj fazi grupa je dosegla fazu izvrSavanja zadataka gde su posveceni zajednickom
cilju, u slucaju stvaranja predstave ili izvedbenog teksta, njegovoj pripremi za izvodenje.
Struktura 1 procesi unutar grupe su podrzavajuci za pojedince. Koordinator moze delegirati
zadatke i1 posvetiti se individualnom razvoju svakog od ¢lanova tima. Lako je biti ¢lan grupe
u ovoj fazi, pa oni koji eventualno dolaze kao novi ¢lanovi ili odlaze ne naruSavaju

izvrSavanje zadataka.

Faza zavrSetka grupe

Mnoge grupe traju u ograni¢enom periodu, kada dolazi do faze transformacije. Oni
¢lanovi tima koji su razvili rutine i uspostavili dobre odnose sa kolegama teSko prihvataju
ovu fazu, pogotovo ako je buduénost nepredvidiva i nesigurna i najéeS¢e vodi tome da je
proces rada u toj grupi zavrsen.

Premijera predstave bi trebalo da predstavlja kraj procesa jedne grupe. Predstava kao
simbol zavrSne faze grupe je jednako vazna kao i drugi delovi procesa, ne kao produkt sam
po sebi, ve¢ kao zaokruzivanje procesa koji se stavlja pred publiku. U pozoristu, grupa
obi¢no ide u narednu fazu, a to je igranje predstave koja je stvorena. Kada je u pitanju
primenjeno pozoriste za mlade, ukoliko koordinator ostaje sa grupom, nastavlja da je vodi i
kroz naredne faze sa S$to veCom podelom odgovornosti na ¢lanove grupe. Veliki uspeh
predstavlja osnivanje novih grupa, sa ili bez koordinatora koji nastavljaju da rade po sli¢nim

principima bazirajuci se na iskustvo koje su stekli na prethodnim radionicama.

Vodenje radionica

Vodenje radionica zahteva punu paznju, koncentraciju i energiju. Koordinatori
radionice su pokretaCi grupnih procesa i individualnog razvoja unutar grupe. Radionice
mogu voditi glumci, dramski pedagozi, reditelji, dramaturzi, omladinski radnici, vaspitaci i
svi oni koje vole 1 koji se zanimaju za pozoriSte. U literaturi najéeS¢e moZete nai¢i na
definiciju koordinatora pod kojom se podrazumeva osoba koja ima zadatak da olakSa

realizaciju odredene aktivnosti ili procesa unutar grupe. Njena osnovna uloga je da
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podsticanjem diskusije postigne da ¢lanovi grupe uce jedni od drugih. Neke od metoda koje
koordinator grupe koristi, a podsti¢u uc¢esce 1 dijalog, jesu:

- usmerava grupu na zadatak i proces,

- viSe slusa nego Sto govori,

- ostaje neutralan,

- ohrabruje sve ¢lanove na ucesce,

- odrzava tok diskusije postavljajuéi pitanja ili uvodeci nove ideje,

- prihvata razli¢ita gledista,

- svestan je ,,osetljivih” tema u grupi,

- govori razgovetno i lagano,

- odrzava kontakt o¢ima,

- nakon dela diskusije, rezimira glavne tacke, donesene odluke, razreSene teme!'?.

Biti koordinator grupe je izazovan zadatak. Koordinator grupnog procesa pomaze
¢lanovima da odluce $ta oni zele da ostvare, podseéa ih na njihove odgovornosti u
dostizanju ciljeva, ohrabruje ih i pomaze im da zavrSe dogovorene zadatke ili aktivnosti itd.
Neke od preporuka za koordinatore grupnih procesa tokom rada sa grupom jesu:

- da osigura prijateljsko okruzenje (kroz prihvatanje svih ¢lanova i ¢lanica grupe, omogucéi
razumevanje, podr§ku, bude model ponasanja),

- daje znacenje dogadajima 1 iskustvima, ¢ime pomaze da ¢lanovi i ¢lanice grupe razumeju i
prihvate vlastita (i tuda) osecanja,

- osigura pridrzavanje grupnih pravila,

- istrazuje grupne interese,

- vodi racuna o vremenu 1 logistici,

- osigura pridrzavanje grupnih pravila,
- istraZzuje grupne interese,

- vodi racuna o vremenu i logistici.

Koordinator ne treba da se plasi negativnih tudih ili svojih osecanja, ve¢ treba da ih
bude svestan, da pri¢a o njima sa grupom, trazi zajednicka resenja. Takode, koordinator ne
treba da se obeshrabri ako neka igra/vezba ne profunkcionise iz prvog puta. Nekada ¢e biti
situacija kada je reSenje i potpuno odustati od pocetne ideje radionice ili predstave i poci
drugim putem. Kako je ovo izazovan proces, preporucljivo je da se radionice vode u paru,

kako bi se omogucéio $to veéi nivo objektivnosti, proverile ideje, postupci, procene situacija,

12 Zvonar, Damir (2015.), ,,Facilitacijske vjestine”, Zagreb, Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih .
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ali 1 zbog adekvatne podele odgovornosti, posmatranja grupe i smenjivanja u koordinaciji
razliCitih aktivnosti.

Oni koji rade sa mladima imaju viSestruku ulogu i1 od mladih su videni kao uzori,
mentori i prijatelji, a pored navedenog, najvaznije - edukatori. Odnos treba bazirati na
prihvatanju i vrednovanju mladih, iskrenosti, poStovanju, poverljivosti, poverenju i
reciprocitetu.!® Vaznost ovog odnosa proizilazi iz uverenja da se ,li¢ni i socijalni razvoj
moze ste¢i samo kroz odnos, jer predstavlja bazu i sigurno okruzenje gde mladi mogu
preispitati sebe i druge, svoj identitet, vrednosti, licne odnose sa drugima kao i svoje mesto u
drustvenoj zajednici”.'*

Prihvatanje i razumevanje podrazumeva da se u naSem odnosu sa mladima ne
rukovodimo li¢énim vrednosnim i kulturnim normama, ve¢ mlade prihvatamo i podrzavamo
bez predrasuda, ne osudujuéi njihove vrednosti i osecanja.

Postovanje i poverenje podrazumeva da odnos mlade osobe i omladinskog radnika
treba da se zasniva na poverenju i postovanju. Iako smo stariji i u drugacijim pozicijama, to
nam kao omladinskim radnicima ne daje za pravo da se bez dopustenja meSamo u zivote
mladih. Ukoliko svojim postupcima stavimo mladima sa kojima radimo do znanja da smo tu
uvek kada smo im potrebni, da nam je stalo do njih i da radimo ono $to je u njihovom
interesu, postaéemo ljudi od poverenja. Tek kada odnos poverenja razvijemo, bi¢emo u
prilici da zajedno sa mladima preispitujemo njihovo ponasanje, stavove i vrednosti.

Poverljivost se odnosi na to da dijalozi koje vodimo sa mladima moraju biti poverljivi.
Izuzetak su situacije u kojima nas zakon obavezuje da informaciju prosledimo dalje, kao
npr. prilikom slucajeva zlostavljanja. Da ne bi narusili odnose koje smo izgradili, vazno je
sa mladima sa kojima radimo razgovarati o razlici izmedu tajne i poverljivosti. Pod tajnom
podrazumevamo informacije koje ne smemo proslediti dalje, dok poverljivost znaci da
informacije koje smo u poverenju dobili od mlade osobe, ukoliko procenimo da je to u
njihovom interesu, moramo proslediti nadleznim sluzbama.

Reciprocitet - omladinski rad je proces obostranog ucenja. Kao §to mladi uce od nas, i
mi kao omladinski radnici, ukoliko posmatramo mlade kao osobe koje imaju potencijale,
vestine i znanja, tokom svakog susreta u¢i¢emo od njih.

Iskrenost podrazumeva da u odnosu omladinskog radnika i mlade osobe ne bi smelo da

bude skrivenih namera. Otvoren i iskren odnos podrazumeva da uvek budemo ono Sto

13 Nacionalna asocijacija prakti¢ara i prakticarki omladinskog rada, Smernice za osiguranje kvaliteta omladinskog rada
(Zlatibor: NAPOR, 2009.)
14 Kalaba, V. (2008). ,,Kako razumeti omladinski rad u zajednici”. Beograd: Forum Sud Balcans programme.
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jesmo 1 razmiSljamo §ta moZzemo da pruzimo mladoj osobi prate¢i njene potrebe i
uvazavajuci njeno misljenje

Glavna uloga koordinatora je da ima krajnju odgovornost za vodenje kreativnog
procesa. U isto vreme, to je i osoba koja je umetnik, ali je zaduzena i za odrzavanje odnosa u
grupi, metodologiju, vreme, izgradnju grupe i sigurnog okruzenja, planiranje i pripremu.
Koliko god koordinator bio iskusan, zadatak vodenja novog projekta sa novom grupom
uvek predstavlja novi i drugaciji izazov. Rezultat tog procesa ne moze i ne treba da bude
definisan na pocetku zato $to usmeravanje procesa treba da bude razvijeno zajedno sa
grupom 1 rad bi trebalo da bude direktan proizvod takve saradnje. Vrlo je vazno obratiti
paznju na motivisanost u¢esnika. Preporucljivo je izbegavati audicije 1 ocenjivanje talenta,
vec je motivisanost za uces¢e ono $to moze doprineti kako grupi, pa i omoguditi pojedinacni
najbolji razvoj bez obzira na prethodno iskustvo svakog od pojedinaca.

Uspesna realizacija programa podrazumeva i odredene materijalne resurse 1 sredstva -
pre svega neophodan je izdvojen prostor adekvatne veliCine, koji ¢e omoguditi
odgovarajucu atmosferu za igre, vezbe, otvorenu diskusiju, razgovor, kreativni rad. Prostor
za rad moze biti scena, ali moze biti i ucionica sa sklonjenim stolicama, sala, otvoreni
prostor ili bilo koji prostor u kojem ¢e ucesnici svojim prisustvom stvoriti kontekst pozorista,
zajednice 1 osecati se prijatno. Pojedine vezbe zahtevaju pripremljen Stampani materijal,

papire, flomastere i sli¢no, $to je neophodno na vreme obezbediti.

Koraci po radionicama

Dramski proces opisan u ovom radu odvija se kroz 20 radionica u 10 koraka, a paralelno
sa njim te€e 1 proces izgradnje i1 razvoja grupe. On se odvija u pet faza ¢iji rezultati direktno
uticu i omogucavaju aktivno ucesce ¢lanova grupe u stvaranju predstave. Proces izgradnje i
razvoja grupe potrebno je s paznjom pratiti i evaluirati nakon svake pojedinacne radionice.
Nakon medusobnog upoznavanja, kroz vezbe scenskih improvizacija u€esnici se pripremaju
za rad na stvaranju predstave. Tokom analize po€etnog knjizevnog dela/teme (u slucaju
ovog procesa gréke tragedije ,,Antigona”) diskutuje se o pitanjima koja su mladima
znacajna; ucesnici dobijaju priliku da kreiraju scene koje ¢e implementirati u predstavu.
Prilikom stvaranja uloga, mladi na probe donose razliite materijale koji ih inspiriSu u
kreativnom dramskom procesu (dokumenti koji govore o nekim li¢nostima, novinski ¢lanci,

intervjui koje ¢e pronaci ili obaviti, informacije o dogadaju koji ih asocira na delo ili temu 1
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sli¢éno). Materijali koji se koriste ne ulaze nuzno u izvedbeni tekst. Na ovaj nacin, kroz

proces se prvo stvara izvedbeni tekst, a onda se u toj formi tekst postavlja na scenu. U Tabeli

1 dat je primer strukture radionica u odnosu na postavljene ciljeve, ali i faze razvoja grupe u

kojoj se grupa mladih sa kojom se radi nalazi u datom trenutku.

Primer sadrzaja radionica dat je orijentaciono, jer svaka grupa ima svoj specifi¢an

tempo dinamike, a tokom procesa se moze desiti da se grupa mladih nekad vrac¢a na neku od

prethodnih faza razvoja, ako nije na adekvatan nacin razresila zadatke iz te faze.

Tabela 1.

Ciljevi radionica u odnosu na fazu razvoja grupe.

Cilj radionice

Broj radionice

Izgradnja grupe

1.1 2. radionica

Faza formiranja grupe

Scenske improvizacije 1 igre

3.14. radionica

Faza formiranja grupe

Stvaranje likova 1 scena

5.1 6. radionica

Faza oluja u grupi

Prikupljanje materijala za kreiranje scena

7.1 &. radionica

Faza oluja u grupi

Kreiranje scena - pojedinac i drustvo

9.1 10. radionica

Faza izgradivanja grupe

Kreiranje scena - odgovornost i druStvena promena

11.1 12. radionica

Faza izgradivanja grupe

Kreiranje redosleda scena i izvedbenog teksta

13.1 14. radionica

Faza zrelosti grupe

Postavljanje izvedbenog teksta u prostor

15.1 16. radionica

Faza zrelosti grupe

Obogacivanje dodatnim elementima i uvezbavanje

17.1 18. radionica

Faza zavrSetka grupe

Izvodenje predstave

19. 1 20. radionica

Faza zavrSetka grupe
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Izgradnja grupe

Izgradnja grupe je mozda najizazovniji zadatak za koordinatore ovakvih procesa. Sam
cilj radionica predstavlja proces iz kojeg viSe pojedinaca postaju grupa i mogu da nastave sa
aktivnostima nezavisno od koordinatora radionica i procesa koji se zavrSava. Izgradnja
grupe prakti¢no traje tokom celog procesa, a veliki izazov predstavlja sam pocetak radionica
u kojem se ucesnici tek upoznaju, a koordinatori planiraju svoje aktivnosti. Jako je vazno
dati dovoljno vremena za prijatno prolazenje kroz ovu prvu fazu jer razli¢itim ucesnicima
prijaju razli¢ite stvari, a svakako jedan od najboljih modela je upoznavanje kroz scensku
igru.

Ucesnici na radionicama imaju razli¢ita o¢ekivanja, kako od samog sadrZaja radionica 1
od koordinatora, tako i od sebe samih. Svakako o€ekuju pozori$ne vezbe na samom pocetku
radionica, ali je preporucljivo sa njima biti strpljiv jer moze biti ucesnika kojima upravo te
vezbe 1 javni nastup pred nepoznatom grupom moze predstavljati problem. Preporucuje se
koriS¢enje vezbi koje se nazivaju ,ledolomci” €ija je svrha smanjiti anksioznost u grupi
jednostavnim zadacima i igrom c¢ija je uloga na prvom mestu zabava i opustanje.

Pored igre jednako je vazna i informisanost ucesnika koja oblikuje njihova ocekivanja
od samog procesa. Vazno je ponuditi mladima informacije koje se odnose na planirani
proces, strukturu radionica i trajanje, kao i predstaviti kordinatore radionica na nacin koji ¢e
mladima uliti poverenje. Ukoliko je poziv otvoren, odnosno ako se radi sa grupom gde se
ucesnici ne znaju od ranije i ne poznaju koordinatore radionica, vazno je informisati
ucesnike i o dosadaSnjim iskustvima koordinatora radionica u sli¢nim programima. Vrlo
vazan deo pocetnih radionica je upoznavanje i predstavljanje samih ucesnika i ucesnica. Na
taj nac¢in mladi imaju prvi scenski nastup iako toga nisu ni svesni, pred nepoznatom
publikom se predstavljaju 1 ako je okruzenje sigurno oni mogu biti ohrabreni da ucestvuju i
osetiti zadovoljstvo. Uz dodatak zabave kroz igru, koja je neophodan element za probijanje
treme, upoznavanje ucesnika i koordinatora je dovoljan cilj na prvim radionicama.

U daljem tekstu dat je primer strukture prvih radionica sa novom grupom, koji ¢e
omoguciti upoznavanje ucesnika i ucesnica medusobno, upoznavanje sa strukturom
radionica i temom koja ¢e biti obradivana kroz grupni proces rada, kao i sa njenim

koordinatorima.

26



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Plan radionice 1

Tema radionice: 1zgradnja grupe.

Vremenski interval: 120 minuta.

Opsti cilj: Upoznavanje uCesnika i uc¢esnica sa programom, grupom i koordinatorima.
Specificni ciljevi:

- predstavljanje programa, strukture i nacina rada,

- upoznavanje sa koordinatorima,

- upoznavanje grupe, zelja i ocekivanja ucesnika i ucesnica vezana za program.
Moguce poteskoce:

- trema, zatvorenost uc¢esnika/ca na prvom susretu,

- izostanak veceg broja prijavljenih,

- prevelika grupa.

Naziv aktivnosti: Otvaranje radionce.
Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,.kako si?”

Predstavljanje aktivnosti i ciljeva. Predstavljanje koordinatora radionica.
Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Individualno predstavljanje.

Opis aktivnosti: Kratko individualno upoznavanje ucesnika u krugu.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba za podizanje energije ,,Mogu li pozajmiti malo vatre od tebe?”

Opis aktivnosti: U€esnici sede u krugu, a koordinator stoji u sredini 1 demonstira igru. Uvod
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za igru predstavlja pri¢a o davnom vremenu kada su ljudi ziveli oko malih ognjista 1 vazan
element je bila vatra. Kada nekoj porodici nestane vatre, koja za njih znaci Zivot, mora
potraziti pomo¢ od komsija 1 upitati redom ,,mogu li da pozajmim malo vatre”. Za to vreme,
iza leda onoga koji trazi pomo¢ ucesnici menjaju mesta $to brze. Ako onaj ko je u sredini
primeti tu nameru, moze sesti na praznu stolicu pre onoga koji je zeleo da zameni mesto sa
nekim od ucesnika. Na taj nacin drugi ucesnik ostaje u krugu i bez vatre pa mora da trazi

',’

pomo¢. Nakon nekoliko pokuSaja u€esnik ima pravo da vikne ,,poZzar!” i tada svi moraju

napustiti svoje domove i sesti na neko drugo mesto. Igra se moze igrati sa jednom, a moze
se probati i sa dva ili viSe ucesnika u sredini zavisno od veli¢ine grupe.

Potrebni materijal: Stolice, jedna manje od broja u€esnika.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Ciljevi procesa i projekta.

Opis aktivnosti: Predstavljanje strukture i ciljeva procesa; kratko upoznavanje ucesnika i
ucesnica sa dinamikom rada (vremenskom — koliko radimo i sadrzinskom — Sta radimo).

Potrebni materijal: Tabla sa listovima - opciono.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezbe za podizanje energije, opustanje i upoznavanje. ,,Volim da...”

Opis aktivnosti: Sli¢na struktura kao 1 prva vezba, jedan ucesnik je u krugu i1 govori §ta voli.
Na primer: ,,volim da ¢itam knjigu” svi oni koji imaju isto interesovanje menjaju mesta. Ko
poslednji ostane bez mesta, ostaje u sredini i zadaje sledeci zadatak.

Potrebni materijal: Stolice, jedna manje od broja u€esnika.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Oc¢ekivanja 1 izazovi ucesnika vezane za proces i projekat.

Opis aktivnosti: Ucesnici dobijaju zadatak da navedu svoja ocekivanja i izazove za koje
misle da ¢e imati tokom projekta; prvo individualno napiSu na papirice, a onda te papirice
kace na vidno mesto i dele sa grupom.

Potrebni materijal: Tabla sa listovima, papiri u bojama.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.
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Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 2

Druga radionica predstavlja nastavak prve gde fokus jos$ uvek nisu pozorisne igre, ali se
ucesnicima daje veca prilika da se izraze i tako ,,probiju” tremu od javnog nastupa. Njihov
nastup je duzi, odgovaraju¢i na zadata pitanja 1 ona koja su postavljena od strane
koordinatora radionica. Takode u vezbi u kojoj uz brzinu upoznaju ucesnike radionica
predstavljaju se i1 nastupaju. Pozoris$te se spominje, kroz pitanja od strane koordinatora a

odgovore daju ucesnici, Sto moze biti vazna povratna informacija za koordinatore.

Tema radionice: 1zgradnja grupe.
Vremenski interval: 120 minuta.

Opsti cilj: Upoznavanje ucesnika i ucesnica i pocetak izgradnje odnosa koordinatora
radionica i grupe.

Specificni ciljevi:
- otvaranje ucesnika.
Moguce poteskoce:

- zatvorenost uc¢esnika.

Naziv aktivnosti Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Koordinatori postavljaju pitanje svakom ucesniku radionice ,,kako si?” i daju
zadatak da se nadu dve osobine na pocetno slovo imena. Razgovor i utisci o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.
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Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Pravila grupe.

Opis aktivnosti: Grupa odreduje koja sve pravila rada Zeli da ustanovi. Cilj aktivnosti je
omoguciti ¢lanovima i ¢lanicama grupe da sami formiraju svoja pravila, kako bi ih se lakse
1 pridrzavali, i1 kako bi odgovornost za postovanje pravila bila grupna.

Potrebni materijal: Tabla sa listovima.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra u krugu, grupna aktivnost iz modela transakcione analize.

Opis aktivnosti: Ucesnici sede u dva kruga, unutrasnji i spoljas$nji. Oni koji sede unutar
kruga ostaju na svojim mestima, a oni koji su u spoljnom krugu, postavljaju pitanja onome
ispred sebe. Na svakih 60 sekundi, spoljna mesta se menjaju za po jedno (koordinator
radionice meri vreme i kaze ,,dalje”). Kada svi zavrSe, spoljni 1 unutrasnji krug menjaju
mesta, i onda ovi koji su pitali, sada pricaju o sebi i obrnuto. Cilj igre je direktno
upoznavanje ucesnika.

Potrebni materijal: Stolice

Trajanje aktivnosti: 20 minuta.

Naziv aktivnosti: Upoznavanje sa terminima projekta.

Opis aktivnosti: Istorijski kontekst pozoriSta kao 1 kolektivnog pozoriSnog stvaralaStva.
Prezentacia prethodnih radova grupi - opciono.

Potrebni materijal: Tabla sa listovima, video materijali, fotografije, literatura.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Upoznavanje, vezba u grupi.
Opis aktivnosti: Odgovaranje na 4 pitanja:
Koju bih super mo¢ Zeleo da imam?

Na koja tri mesta bih voleo da budem?
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Zasto sam se prijavio za ovaj projekat?
Omiljena predstava, glumac ili glumica?

Potrebni materijal: Tabla sa listovima - opciono.

Trajanje aktivnosti 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Scenske improvizacije i igre

Slede¢i korak u radu nakon izgradnje grupe, predstavljaju prvi koraci u scenskim
improvizacijama 1 pozoriSnim igrama. Kada su pojedinci dovoljno osnazeni, a grupa
izgraduje sigurno okruzenje, radionice postaju pozorisne i u igrama scenskih improvizacija
ucesnici otkrivaju svoje sposobnosti i oslobadaju se na sceni. Radi se na jednostavnim
improvizacijama, verbalnim i neverbalnim, koje mogu biti dobro polaziSte za spontani
pokret 1 govor na sceni, a naravno i za prve glumacke zadatke. U daljem tekstu prikazan je
plan nekoliko narednih radionica koje za cilj imaju upravo dalji razvoj grupe i pomeranje

grupne dinamike ka pozori$nim igrama i umetnickom procesu.

Plan radionice 3

Tema radionice: Scenske improvizacije 1 igre.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Razvijanje pokreta na sceni, verbalne improvizacije kao i grupne koncentracije,
kreiranje likova.

Speciicni ciljevi:

31



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave
- oslobadanje straha od scene, detaljnije upoznavanje ucesnika i ucesnica.
Moguce poteskoce:

- trema 1 zatvorenost.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje za svakog ucesnika ,,kako si?”. Razgovor i utisci o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Glumacko zagrevanje, grupna vezba.

Opis aktivnosti: Uz pomo¢ samoglasnika 1 brzalica, radi se na zagrevanju glasa. Tiho-
glasno, brzo-sporo, duboko-visoko. Dinamike se menjaju, od najglasnijeg do najtiSeg ili od
najbrzeg do najsporijeg. Takode se moze i kombinovati od najtiSeg 1 najsporijeg
izgovaranja do najglasnijeg i najbrzeg. Cilj je da se grupa opusti i da vezbu radi zajedno u
isti glas. Svako od ucesnika ¢e dobiti po jednu svoju brzalicu, koju ¢e provezbati.

Potrebni materijal: Pripremljene brzalice na papiru.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra pokreta, grupna aktivnost - Gluvi telefoni u pokretu.

Opis aktivnosti: Gluvi telefoni se igraju tako Sto se jedna re¢ prenosi od ucesnika do
ucesnika. Uporeduje se $ta je ¢uo poslednji ucesnik sa reCenicom koju je poslao prvi u nizu.
Nakon toga se svi u€esnici okrecu u jednu stranu (ako su u krugu, okrecu se ka spolja), kako
ne bi videli aktivnosti onih koji zapocinju igru. Onaj koji je prvi u nizu, zadaje malu

koreografiju od tri pokreta (kombinacija: rukom, nogom, glavom...), pokazuje ih slede¢em,

koji ih pamti, okreée se i doziva sledeceg ucesnika kako bi mu pokazao kombinaciju pokreta.

Na kraju se uporeduju kombinacije/koreografije prvog ucesnika koji je dao kombinaciju
pokreta 1 poslednjeg ucesnika. Cilj igre je opustanje grupe u prostoru i na sceni. Vezba se
moze nadovezati i prepoznavanjem gesta, tako Sto pocetni zadaje emociju iz prvog lica i
izgovara na primer: ,,volim te”. Slede¢i uCesnik prenosi tu emociju kroz gest. Naredni
ucesnik prepoznaje gest i pokret pa to §to je prepoznao prenosi slede¢em kroz verbalni izraz

na primer: ,,volim te” ili ako je protumacio razli¢ito ,,svidas mi se”, ,,stidim se”... Poslednji

32



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave
u nizu pokazuje gest ili pokret prvom koji je zadao zadatak.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 25 minuta.

Naziv aktivnosti: Brojanje u krugu, grupna vezba koncentracije.

Opis aktivnosti: Svi ucesnici stoje u krugu 1 broje od 1 pa dokle grupa stigne a da neki broj
ucesnici ne izgovore u isto vreme. Kada se desi preklapanje, krece se od pocetka. Vezba se
radi bez dogovora o redosledu i o tome ko ¢e krenuti. Kada grupa uspostavi koncetraciju,
vezbu mogu probati sa zatvorenim o¢ima. Pozvati grupu na sluSanje i da uzmu vreme dok
rade vezbu kako bi odrzali koncetraciju.

Grupni razgovor kako su se osecali tokom vezbe. Diskusiju vode koordinatori radionice
1 osecanja i razmiSljanja povezuju sa radom u grupi, sa interakcijama u grupi, sa pozoriSnim
procesima u buduénosti kao i sa sluSanjem partnera na sceni. Ova aktivnost sluzi za
izgradnju grupe, da se grupa Cuje, slusa i stvori Zelju da zajedno uspeju.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Krada identiteta.

Opis aktivnosti: Ucesnici osmisle zanimljivost o sebi za koju misle da grupa ne zna. Na
primer: Ja sam UroS i volim da jedem palacinke. Vezba krece tako $to se dvoje upoznaju,
predstave se medusobno i zamenjuju identitete. Na primer: Uro$ koji voli palacinke,
upoznaje Mariju koja je skakala padobranom. Nakon toga Uro§ se predstavlja drugim
ucesnicima kao Marija koja je skakala padobranom, a Marija kao Uro$. Krade se identitet 1
od sledeceg ucesnika i menjaju identitete sve dok neko ne upozna samog sebe i vrati svoj
identitet.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: ,, Hej, zdravo, kako si” - stvaranje likova uz pomo¢ dijaloga.

Opis aktivnosti: Ucesnici se dele na parove i dobijaju svi isti dijalog na kojem zajedno rade

sa ciljem da stvore verbalnu scenu. Oni treba da osmisle ko su ti ljudi koji se sre¢u u kakvom
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su odnosu i gde se nalaze. Nakon toga ¢itaju 1 predstavljaju scenu onako kako su je osmislili,
a ostali u€esnici imaju zadatak da pogode ko su ljudi koji razgovaraju na takav nacin. Vezba
ima za cilj da u€esnici uvezbavaju govor na sceni kao i da od teksta koji nema unapred
odredeno znacenje sami kreiraju likove i1 okolnosti u kojima se likovi nalaze. Koordinator
radionice pomaze u datim okolnostima kroz pitanja: Ko (su likovi)? Gde (su se sreli)? Kada
(se odvija scena)? Zasto (nastavljaju razgovor)? Kako (razgovaraju)? i sl.

Na kraju vezbe je potrebno ohrabriti u¢esnike time $to ¢e im biti rezimiran rad tokom
radionice i ukazano na to da su obavili glumacke zadatke, kreirali likove, improvizovali i

smiSljali pricu.

DIJALOG: HEJ, ZDRAVO !

A: Hej, zdravo!

B: Hej, zdravo!
A: Kako si?

B: Dobro. Kako si ti?
A: Hvala na pitanju, dobro.
B: Sta radis?
A: Nista. Ti?
B: Bas nista.
A: Kako je lepo vreme danas, zar ne?
B: Da, za razliku od juce.

A: Drago mi je da sam te video/videla.
B: I meni. Mogli bi da se vidimo uskoro.
A: Hej, mogli bi. Hoc¢e$ mi se javiti?
B: Hocu, mozes i ti mene zvati.

A: Mogu naravno. Zdravo.

B: Zdravo.

Potrebni materijal: Papiri sa tekstom.

Trajanje aktivnosti:30 minuta. Ucesnici po parovima prave scenu 20

minuta. Prikazivanje i diskusija 10 minuta.
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Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 4

Ohrabreni od prethodne radionice, ucesnici nastavljaju da rade na vezbama
improvizacija. Cilj je da ucesnici kroz igru steknu sposobnost da prave kratke etide na sceni,
koje krecu od slika i situacija, a dovode do kratkih scena koje mogu stvarati. Ovo su
radionice koje su bogate pozoriSnim vezbama i ucesnici dobijaju ono $to su ocekivali u
pocetnim radionicama, iako jo§ uvek ne rade na mozda ocekivanom tekstu i ulogama u

predstavi.

Tema radionice: Scenske improvizacije 1 igre.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Razvoj vestine improvizacija i reSavanje malih scenskih zadataka.
Specificni ciljevi:

- izgradnja poverenja, razvoj maste i kreativnosti.

Moguce poteskoce:

- improvizacija kao prevelik izazov za ucesnike.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost

Opis aktivnosti: Pitanje za svakog ucesnika ,,kako si?”’. Razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.
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Naziv aktivnosti: Grupno zagrevanje.

Opis aktivnosti: Kretanje po prostoru i upoznavaje sa prostorom. Grupni zadatak: kada
jedan stane, svi stanu, kad jedan krene svi krenu. Cilj je sluSanje grupe i praéenje
medusobnih kretanja. Ucesnici se kre¢u tako da popunjavaju ceo prostor.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 5 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje u pokretu.
Opis aktivnosti: Koordinator daje zadatke na koji nac¢in da se u€esnici kre¢u po prostoru:

kao da je hladno, kao da pada kisa, kao da smo u pustinji, kao da se Sunjamo, kao da hodamo
po ledu, kao da hodamo po vrelom pesku... Ucesnici nakon pocetnog ,,impulsa” sami zadaju
neke specifi¢ne okolnosti. Cilj vezbe je opustanje, pracenje grupne energije, slusanje grupe
1 koncentracija, kao 1 kori$¢enje svog tela kao instrumenta za komunikaciju.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra imena.

Opis aktivnosti: Ucesnici su u krugu, ucesnik koji kre¢e vezbu izgovori necije ime, taj
ucesnik zatim odgovori sa ,,da” i tada ucesnik koji je zapoceo igru ide na mesto osobe od
koje je dobio odobrenje. Ucesnik koji je odgovrio sa ,da” proziva drugo ime i kada dobije
potvrdan odgovor ide na njegovo mesto i tako u krug.

Slede¢i nivo ove igre je kada ucesnici mogu odgoviti i sa ,,ne” i tada onaj koji proziva
ime, kada dobije negativan odgovor mora prozivati drugo ime sve dok ne dobije potvrdan
odgovor 1 ode na mesto tog ucesnika. Tre¢i nivo ove vezbe igra se tako Sto jedan ucesnik
ude u krug 1 ne gledajuéi izgovara necije ime brzo tri puta. Kada cuje svoje ime neko iz
kruga, ima zadatak da izgovori ime ucesnika koji je u krugu pre nego $to Cuje svoje ime
tre¢i put. Ukoliko ne uspe, ide u sredinu kruga i nastavlja igru.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.
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Naziv aktivnosti: Grupne vezbe za podizanje energije ,,10, 8, 6,4, 2, 1”.

Opis aktivnosti: Svi zajedno broje u krugu i pokrecu svaki deo tela ruka-ruka-noga-noga
onoliko puta koliko broje do tog broja. Na primer: deset puta desnom rukom, pa deset puta
levom rukom, deset puta desnom nogom pa deset puta levom nogom sve dok se izgovaraju
brojevi od jedan do deset. Svaki slede¢i krug se broj ponavljanja smanjuje za po dva. Radi se
sa osam ponavljanja, Sest, Cetiri, dva i na kraju jedno ponavljanje uz uzvike ,,jedan, jedan,
jedan, jedan!” Vazno je da ucesnici imaju potpunu slobodu. Sami odlucuju kako ce
pomerati noge i ruke, 1 kako ¢e i da li ¢e ukljuciti druge delove tela, skakati, cucnuti,
izgovarati glasno...

Potrebni materijal: Prostor.

Trajanje aktivnosti: 5 minuta.

Naziv aktivnosti: Priprema - pozor - ptiCica.

Opis aktivnosti: Na sceni se krece grupa ucesnika. Kada koordinator kaze stop, ucesnici se
zalede kako bi Culi sledecu instrukciju. Koordinator zadaje mesto ili situaciju, npr. posta,
autobuska stanica, sahrana, svadba, izlazak, kosmos, grad... Uesnici moraju da zamisle
prvu sliku na koju ih asocira to mesto i da naprave taj polozaj telom. Zatim koordinator
broji naglas ,,pripremaaa - pozooor - ptifica”, a za to vreme uc¢esnici moraju da naprave
zajednicku fotografiju te situacije. Nakon toga koordinator moze da postavlja pitanja
stvorenim likovima 1 mozZe ucesnicima koji posmatraju vezbu dati slobodu da zadaju
situacije 1 postavljaju pitanja. Takode koordinator moze slikama dati zadatak i da progovore
i da kazu replike za koju misle da bi opisale tu situaciju.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: ,,Sta to radi§?”

Opis aktivnosti: Prvi ucesnik izlazi na scenu i dobija zadatak da obavlja neku radnju.
Slede¢i ucesnik ulazi na scenu sa pitanjem ,Sta to radis”. Ucesnik koji je u akciji odgovara da
radi nesto $to nije radnja koju zapravo radi i izlazi sa scene. Ucesnik koji je postavljao pitanje
preuzima tu radnju koju je dobio kao odgovor, a na scenu stupa sledeci ucesnik. Ucesnici

ulaze na scenu i menjaju se sve dok na scenu ne izade i u€esnik koji je prvi bio na sceni.
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Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Belo lice.

Opis aktivnosti: Jedan je ucesnik na sceni, a drugi ulazi na scenu i donosi neku situaciju bez
prethodnog dogovora. U€esnik koji preuzima akciju mora da prepozna o ¢emu se radi i da se
prikljuci toj akciji bez teksta. Nakon zajednicke igre ucesnici nalaze zajednicki kraj, prvi
ucesnik izlazi sa scene, a onaj koji je ulazio sada ostaje i ¢eka slede¢eg ucesnika da ude i
zada neku situaciju. U€esnici ulaze na scenu 1 menjaju se sve dok na scenu ne izade ponovo
ucesnik koji je prvi bio na sceni.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezbe scenske po parovima.

Opis aktivnosti: 1) Vodenje po prostoru: Jedan ucesnik zatvori o€i, a drugi ga za ruku vodi
po prostoru i ¢uva ga. Nakon nekog vremena koordinator radionice objavi promenu i
ucesnici menjaju uloge.

Cilj ove aktivnosti je izgradnja poverenja izmedu ucesnika. Nakon veZzbe je dobro imati
diskusiju o tome da li su se ucesnici osecali prijatnije kao vodeni ili dok su vodili. Da li su
osecali strah, da li su imali dovoljno poverenja. Vazno je da ucesnici osveste da imaju sli¢ne
ili razli¢ite odgovore na ova pitanja.

2) Ogledala: Uc€esnici su u paru i stoje jedan naspram drugog. Izmedu njih je
zamisljeno ogledalo i imaju zadatak da kopiraju pokrete. Osoba A prva vodi pokrete a B
kopira, pa zatim menjaju uloge. Ucesnici imaju zadatak i da pokusaju da se prate bez
dogovora ko ¢e voditi 1 zadavati pokrete.

Cilj ove veZbe je izgradnja poverenja izmedu ucesnika 1 otvaranje u pokretu.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.
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Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Stvaranje likova i scena

U prethodnim radionicama fokus koordinatora bio je na veZbama 1 aktivnostima koje ¢e
omoguciti adekvatnu izgradnju grupe kroz igru, uz pomo¢ razvijanja veStina za
imporovizaciju na sceni. U narednim radionicama vezbe postaju zahtevnije i jako je vazno
zadrZati igru 1 zabavu kao na prethodnim radionicama. Ucesnici ¢e kroz veZzbe nastaviti da
se upoznaju, ali i1 da pamte vaZzne stvari kod osobe koju upoznaju kako bi razvijali
pripremnu memoriju za stvaranje likova. Kroz vezbe na ovim radionicama, ucesnici
nadovezuju vestine iz vezbe u kojoj predstavljaju stvarne likove, druge ucesnike radionica i
kreiraju izmiSljene likove. Sve vezbe se rade u cilju da ucesnici mogu da analiziraju zadate
scene, da kreiraju buduce scene i1 da razvijaju saosecanje za ljude iz okruzenja u kojem Zive.

U ovom narednom koraku, koordinatori radionice imaju zadatak da, osim §to se bave
aktivnostima, paralelno prate grupu i pojedince u grupi, a posebno da budu pazljivi i ¢uju
diskusije mladih nakon obavljenih vezbi. Analiziraju¢i okolnosti i likove o kojima se
diskutuje, dolazi se do vazne analize 1 danaSnjeg druStva i sistema vrednosti iz ugla
ucesnika radionica. Koordinatori mogu nakon radionica zapisati Sta su ucesnici podelili ili
mogu snimati diskusiju ako se svi u€esnici slazu, a materijal moze posluziti za kreiranje
izvedbenog teksta na narednim radionicama. Vazno je napomenuti da se tekst koji je stvoren
na ovaj nac¢in mora komunicirati sa u€esnicima, gde svi u€esnici radionice daju dozvolu da
neke recenice koje su izgovorili budu kasnije ukljucene u izvedbeni tekst. Nekad se deSava
da ucesnici Zele da ostave svoj stav u izvedbenom tekstu, svoju uspomenu ili neku recenicu,
ali da neko drugi to govori na sceni, ili da viSe ucesnika iznese neku (nekad i zajednicku)
izjavu.

U narednom tekstu bi¢e opisano nekoliko radionica koje se bave ovom fazom razvoja

predstave iz grupnog radionicarskog rada.
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Plan radionice 5

Tema radionice: Stvaranje likova i scena.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Stvaranje likova kroz improvizaciju, analiza odnosa u scenama.
Specificni ciljevi:

- razgovor o drustvu, okruZenju i zajednici.
Moguce poteskoce:

- nedovoljno vremena za aktivnost.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje za svakog ucesnika ,,kako si?”” Razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Azbuka improvizacije.

Opis aktivnosti: Ova veZzba se igra u parovima. Ucesnici dobiju neku temu ili situaciju na
koju moraju da improvizuju tekst, ali tako Sto ¢e pocetne replike kretati redom slovima
azbuke. Na primer:

- A gde si ti do sada?

- Bio sam u gradu.

- Vidim da opet kasnis.

- Gde misli§ da sam bio do sada?

Cilj je veZbati vestinu improvizacije, ali 1 javni nastup.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Intervju 1, igrica po parovima.
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Opis aktivnosti: Ucesnici se podele u parove, preporucljivo je da budu sa nekim koga jos
nisu dovoljno upoznali. Osoba A ima zadatak da u roku od 3 minuta sazna §to viSe stvari o
osobi B. Zatim ¢e zameniti uloge. Kada A i B obave intervju, vrati¢emo se opet svi u krug, 1
svako ¢e predstaviti svoj par. Pritom ¢e ustati, i stati iza njega, a ono $to bude govorio, reci
¢e u prvom licu. Osoba A govori: ,,Ja sam Ime i prezime osobe B, volim...” Ostali ucesnici
mogu nakon izlaganja postavljati pitanja.

Cilj igre je da se ucesnici radionice bolje upoznaju individualno, osloboditi ih da javno
predstavljaju lik koji poznaju. Osim S§to ¢e ucesnici govoriti u ime drugog polaznika
radionice, oni vezbaju da iznesu informacije o likovima za koje upoznavaju kroz pitanja
kao prilikom analize nekog teksta. U diskusiji upitati 1 one u ¢ije ime se govorilo kako su se
osecali dok je partner govorio u ime njih. Nastavak ove vezbe moze biti da u slede¢em krugu
ucesnici izmisle odgovore potpuno suprotne od onih koje su davali kada su odgovarali u
svoje ime. Takode se predstavljaju i ovi izmiSljeni likovi na isti nacin, a vazno je upamtiti
Sto viSe detalja.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra zadatih uloga i razvoja biografija.

Opis aktivnosti: Svaki od ucesnika individualno dobija papiri¢ koji su koordinatori veé
pripremili a na kome je ime i prezime lika, zanimanje i mesto gde zivi i radi. Zadatak za
svakoga je da osmisli pri€u o toj osobi. Za osmiSljavanje pri€e, biografije ili dogadaja
inspirisanim zadatim, ucesnici imaju 10 minuta. Na primer: Jefon Neziraj, pravnik,
Zrenjanin. Milos Antic¢, slikar, London. Nakon ovoga svi se pojedinacno predstave grupi i
ispri¢aju svoju pri¢u odnosno pricu koju su kreirali o svom liku.

Nakon predstavljanja sledi grupna diskusija o svim likovima. Diskusija moze biti pomognuta
pitanjima od strane koordinatora, na primer: Da li postoje ovakvi likovi u nasem okruzenju? Sta
imaju zajedni¢ko? Kako je okruzenje gde osoba zivi i radi? Kako okolina reaguje na zanimanje,
nacionalnost, versko opredeljenje te osobe ?... Cilj je podstaci mlade i ohrabriti ih da znaju da

osmisle, napisu i prezentuju pricu.
Potrebni materijal: Stolice, ceo prostor.

Trajanje aktivnosti: oko 30 minuta (10 minuta zadatak, 10 minuta predstavljanje, 10 minuta

diskusija).
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Naziv aktivnosti: Analiza dijaloga.
Opis aktivnosti: Citanje pripremljene scene (dva lica u sukobu).

Koordinatori unapred pripreme kratku scenu u kojoj je dijalog izmedu dva lica. Scene mogu
biti iz drama, lektire ili napisane unapred. Na primer: Antigona i Kreont. Analiza scene se
prepusta ucesnicima radionica a koordinator im pomaze pitanjima, u kakvom su odnosu, Sta
je bilo pre scene, Sta moze biti posle... Pitanja koja pomazu prilikom analiza scena:

Ko su likovi iz scene?

Gde se likovi nalaze?

Kada se desava radnja?

Sta rade? (zamke radnje)

Zasto to rade? (zamke motivacije)

Kako (na koji nacin) to rade?

Potrebni materijal: Papiri sa tekstom.

Trajanje aktivnosti: 25 minuta.

Naziv aktivnosti: Kako kreirati scenu iz bilo kog sadrzaja.

Opis aktivnosti: Nakon analize scene, podsetiti se na likove koje smo improvizovali u
prethodnoj vezbi. Pokusati da se zamisli scena izmedu nekih likova koji su stvarani. Na
primer, oko ¢ega mogu da se sastanu i rastanu Milos Anti¢ i Jeton Neziraj. Scena se takode
razvija pomocu pitanja: ko? gde? kada? Sta? zaSto? kako? Podsetiti se da smo ve¢ na ovaj
nacin stvarali scene izmedu nasih likova uz pomo¢ dijaloga ,,Hej zdravo” na tre¢oj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.
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Plan radionice 6

Na sledecoj radionici ucesnici vezbaju kako da saznaju Sto viSe zanimljih stvari o liku
koji ¢e predstavljati. Osim §to se radi na izgradnji grupe i daljem upoznavanju ucesnika,
stvara se brzina pamdcenja informacija vaznih za upoznavanje neke osobe i lika koji
predstavljamo. Kroz barometar stavova grupa se upoznaje, ali i nalazi stvari gde se
pojedinci slazu 1 ne slazu. Kroz ovu vezbu se testiraju vrednosti i uverenja a vazno je da

koordinatori za ovu vezbu izgrade sigurno okruzenje za ucesnike.

Tema radionice: Stvaranje likova 1 scena.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Improvizovanje likova i analiza scena, razvoj kritickog misljenja.
Specificni ciljevi:

- vezbanje javnog nastupa.

Moguce poteskoce:

- razvoj grupnih dinamika i intenzivnih diskusija.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje - improvizacija u pokretu.

Opis aktivnosti: UcCesnici se kre¢u po prostoru na razli¢ite nacine. Na znak koordinatora
zaustavljaju se u razne stati¢ne figure. Na znak koordinatora figure poc¢inju da se tope, jer su
od voska 1 razliju se po podu, a zatim se na slede¢i znak ponovo prave u istu figuru sa

pocetka.

Naredni zadatak je da ucesnici nadovezuju figure i tako stvore veliku skulpturu punu detalja

koja je zaledena. Jedan ucesnik ima vremena da dobro sagleda figuru, zatim izlazi iz
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prostorije, dok se na skulpturi grupa dogovara da promeni tri detalja. Nakon toga, u€esnik se
vraca, gleda skulpturu i treba da otkrije koje su promene uradene. Ovu veZbu je moguce
uraditi vise puta.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje - narativna improvizacija.

Opis aktivnosti: Vezba se zove ,tri stolice”. Ucesnici se dele u grupe po troje i dobijaju
zadatak da pricaju pri€u na zadati pojam i da se nadovezuju. Pravilo je da samo jedan
ucesnik moze da stoji 1 govori, dok dva ucesnika iz grupe moraju da sede. Kada slede¢i
ucesnik ustane da govori, onaj koji je stajao zaustavlja pricu i seda, a onaj koji stoji nastavlja
pricu od istog mesta gde je prethodni zavrSio. Tako se ucesnici smenjuju nekoliko puta na
znak koordinatora radionica, nekoga od ucesnika koji posmatra vezbu ili bez znaka se
smenjuju pokuSavajuc¢i da se sluSaju. Vezba je dobra za razvijanje grupne koncentracije i
sluSanje partnera na sceni.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Intervju Il, igrica po parovima.

Opis aktivnosti: Podele su ucenici/ce u parove, tako da budu sa nekim sa kim nisu bili u
prvoj igrici sa prethodne radionice. Osoba A ima zadatak da u roku od 3 minuta sazna §to
viSe neobi¢nih stvari o osobi B tako Sto brzo postavlja pitanja. Zatim zamene uloge. Kada
svi budu obavili intervju, vrati¢emo se u krug i svako ¢e reci $ta je saznao novo i neobicno o
svom paru. Koordinator moze pomo¢i uc¢esnicima tako Sto ¢e navesti neka pitanja koja
mogu olakSati vodenje intervjua, kao na primer: Koji je najcudniji dogadaj koji ti se
dogodio? Koja je najneobicnija osoba koju si upoznao i zasto? Najopasnija stvar u kojoj si
ucestvovao? Cilj igre je dalje produbljivati druzenje i1 individualno upoznavanje ucesnika.
Na kraju igre se razgovara o tome kako se ucesnici osecaju kada pricaju o sebi i kada
sluSaju svoju pricu javno.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.
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Naziv aktivnosti: Barometar, grupna vezba, stavovi u€esnika.

Opis aktivnosti: Na sceni se papirima ili na neki drugi nacin obelezava barometar, tako sto
se obelezavaju polja sa slazem se, ne slazem se i uzdrzan. Koordinatori unapred pripreme
odredene izjave, a ucesnici imaju zadatak da na sceni/barometru stanu u odnosu na to da li
se slazu sa tom izjavom ili ne. Izjave mogu biti na temu scene koje se Citala na prethodnoj
radionici, na temu likova, na temu drustva, okoline i bilo ¢ega §to bi bilo zanimljivo za
ucesnike, a vezano je za dosadasnji rad. Nakon §to zauzmu pozicije u€esnici argumentuju
svoje stavove zasto su tu stali i da li su imali neke dileme prilikom zauzimanja stavova ili
su mozda promenili poziciju u toku diskusija. Cilj vezbe je razvijanje kritickog promisljanja,
suceljavanja misljenja i konstruktivnog dijaloga na zadatu temu.

Potrebni materijal: Papiri za obelezavanje prostora 1 pripremljene izjave.

Trajanje aktivnosti: 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Ogledalo, grupna zavrsna igra.

Opis aktivnosti: Na celoj povrSini papira nacrta se ogledalo (moze biti bilo kog oblika,
uramljeno ili neuramljeno) 1 u€esnici se potpiSu u njemu. Onda svoj papir sa nacrtanim
ogledalom svako posalje u krug. Na njemu ¢e svi ostali napisati lepu poruku za kraj. Tako
¢e svako dobiti svoje ogledalo sa mnogo lepih poruka. Cilj je da ucesnici dobiju od grupe
pozitivne, afirmativne i motiviSuce poruke. Nakon igre porazgovarati grupno o tome kako su
se osecali kada poklanjaju lepe recenice, i kad su primili svoje ogledalo natrag.

Potrebni materijal: Stolice, papiri u boji, flomasteri.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.
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Nakon ovih radionica, koordinatori radionica mogu kreirati prve scene za izvedbeni
tekst, a nakon analiza scena, stvaranja likova 1 stavova koji su iskazani u vezbi barometar
stavova. Ove vezbe mogu dati odredena usmerenja u kojem grupa Zeli da stvara predstavu.
Ukoliko je u koordinatorskom timu dramaturg ili koordinatori imaju neophodne vestine,
mogu poceti da prave nacrt za izvedbeni tekst predstave. Konsultacija dramaturga moze
takode biti korisna. Nakon ovih ,uputstava” od strane grupe, koordinatori za naredne
radionice mogu pripremiti odredene materijale, predavanje, clanke, informacije o
dogadajima i sl., a na teme o kojima su ucesnici diskutovali kroz radionice. Ideja jeste da se
razmisljanja mladih ucesnika uvaze, analiziraju i implementiraju u buduéi izvedbeni tekst

predstave.

Prikupljanje materijala za kreiranje scena

Nakon vezbi na prethodnim radionicama koordinatori imaju priliku da kreiraju scenu ili
scene na osnovi diskusija koje su se dogodile u toku prethodnog rada. Te scene se sada prvi
put ¢itaju na radionici. Scene se ponovo komentariSu, analiziraju i diskutuje se o likovima 1
situacijama. Nakon tih vezbi ¢esto se mogu izdvojiti pojedini stavovi, pojedinacni ili grupni.
Na grupi i pojedincima je i izbor da li neki stav zele da iznesu kroz predstavu ili ne.
Radionica je sigurno okruzenje i mnoge stvari mogu ostati izrecene u okviru tog okruzenja,
bez dalje potrebe da postanu deo izvedbenog teksta, ako to ucesnici ne Zele. Nekad se
desava da se li¢ni stav nekog pojedinca, odnosno tekst koji predstavlja neki njegov stav,
podeli na viSe ucesnika ili na celu grupu tokom kreiranja teksta. Na taj nacin pojedinci zele
da saopste nesto sa scene, ali nisu direktno izloZeni publici, ve¢ se osecaju sigurniji kada
imaju podrSku drugih ¢lanova grupe. Kada ucesnici postaju autori onoga Sto govore na sceni,
zaboravljaju na brigu o glumi, ve¢ se brinu o kreiranom sadrzaju i time postizu svoj

autenti¢ni izraz.

Kako vezbe postaju zahtevnije, vazno je kroz uvodne vezbe zadrzati igru, improvizaciju i

slobodu u pokretu i govoru. U narednom tekstu opisan je plan nekoliko radionica €iji je

glavni cilj stvaranje prikupljanje materijala za kreiranje izvedbenog teksta predstave.
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Plan radionice 7

Tema radionice: Prikupljanje materijala za kreiranje scena.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Kreiranje scena.

Specificni ciljevi: Razvoj narativnih i improvizacija u pokretu.

Moguce poteskoce: 1zazovi u timskom radu.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta

Naziv aktivnosti: Zagrevanje - vezba skriveni dirigent.

Opis aktivnosti: UCesnici su u krugu i prate pokrete jednog ucesnika, imitiraju ga. Zatim
liderstvo preuzima neki drugi u€esnik. Tako dok svi ne produ u krugu a zatim se nastavlja u
vezbu ,skriveni dirigent”. Jedan ucesnik izlazi van scene a grupa se dogovara ko zadaje
pokrete i koga grupa imitira. Ucesnik koji je bio van scene ulazi u sredinu kruga i posmatra
grupu koja radi iste pokrete ne znajuci ko ih zadaje. Kako se pokreti menjaju, u odnosu na
to kako pokrete menja koordinator ucesnik, zadatak onoga ko je u sredini je da pronade
koordinatora koji zadaje sve pokrete.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Scenska igra/vezba ,,Ruke iza leda”.

Opis aktivnosti: UCesnici se dele u parove i dobijaju zadatak da se medusobno predstave
tako Sto ¢e osoba A govoriti, a osoba B ¢e sakriti lice iza partnera, a ispred partnera ¢e
provuci ruke i1 gestovima ruku ¢e pratiti Sta osoba A govori.

Cilj ove vezbe je pratiti partnere Sta govore, kako bi se razvilo aktivno sluSanje, koje ¢e

biti potrebno kako u scenama, tako i u radu koji nam predstoji.
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Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Citanje scene.

Opis aktivnosti: Nakon prethodnih radionica u kojima su ucesnici stvarali likove, analizirali
scene 1 diskutovali o razli¢itim stavovima, koordinatori radionica pripremaju scenu u kojoj
su sadrzani materijali iz prethodnih radionica. Scena moze biti sastavljena od komentara,
stavova, utisaka, dogadaja o kojima se diskutovalo, likova i scena koji su improvizovali, a
mogu se i vratiti i na Citanje dijaloga koji je raden na prethodnim radionicama. Nakon
analize 1 komentarisanja procitane scene, tekst se moze deliti medu ucesnicima koji
uvezbavaju da govore kao grupa.

Potrebni materijal: Stolice 1 pripremljeni tekstovi.

Trajanje aktivnosti: 40 minuta.

Naziv aktivnosti: Slike zaledenih likova i kreiranje scena.

Opis aktivnosti: UCesnici se dele u manje grupe od po 3 do 5 u€esnika. Zadaje se zadatak, da
u okviru grupe osmisle situaciju, koja ima veze sa scenom koji su upravo ¢itali. Kada se
grupa dogovori oko neke situacije, zadatak im je da stanu u poziciju te situacije i da u njoj
budu zaledeni. Ostali ucesnici, kada dobro pogledaju stvorenu sliku, mogu da pridu nekom
liku i postavljaju pitanja. Na primer: Ko si ti? Zasto si tu? Sta radi§ sada? Koja ti je misao u
glavi? Koja je reCenica koju bi izgovorio? 1 sl. U€esnik iz slike odgovara na pitanja iz price
koju je prethodno dogovorio sa svojom grupom. Iz ovih slika stvara se moguénost da se
razvijaju scene tako §to ¢e se zaledenim likovima dodavati tekst. Ucesnici nakon toga imaju
zadatak da napiSu scenu koju su osmislili. Cilj vezbe je da ucesnici stvaraju scene na
osnovu tema o kojima su diskutovali na prethodnim radionicama.

Potrebni materijal: Papiri i olovke.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /
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Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Nakon ovih radionica koordinatori mogu da imaju ideju u kojem pravcu bi ucéesnici
voleli da se gradi predstva i tekst za izvedbu. Ukoliko radionice drzi koordinatorski par,
pozeljno je da nakon radionica porazgovaraju o tim mogucénostima, kao i da daju povratne
informacije na zajednicki rad. Takode i tokom pripreme za naredne radionice vazno je da

budu u kontinuiranoj komunikaciji.

Plan radionice 8

Na narednoj radionici koordinatori donose nove materijale, koji bi trebalo da
budu ,,naslonjeni” na scenu koja je oblikovana na prethodnoj radionici, ali 1 na vezbe gde su
ucesnici mozda pokrenuli neke nove teme. Materijali mogu biti najrazli€itiji, iz literature,
dokumenata, tekstovi sa Interneta, biografije umetnika... a koordinatori mogu dati i zadatak

ucesnicima da donesu nesto na §ta ih inspiriSe njihov zajednicki rad.

Tema radionice: Prikupljanje materijala za kreiranje scena.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Istrazivanje o temi i kreiranje teksta.
Specificni ciljevi:

- grupni rad i podela odgovornosti.

Moguce poteskoce:

- nedovoljna motivisanost uc¢esnika.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” i razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.
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Naziv aktivnosti: Kretanje u prostoru - trouglovi, grupna vezba.

Opis aktivnosti: Grupa se kre¢e po prostoru. Na zadatak od strane koordinatora, svaki
ucesnik izabere dvoje ucesnika iz grupe (a da oni to ne znaju) i kreée se po prostoru tako da u
odnosu na njih pravi jednakostrani¢ni trougao.

Cilj ove vezbe je aktivno pracenje pokreta i vezba koncentracije. U slede¢em nivou
ucesnici mogu dobiti zadatke da neSto govore na glas, na primer tablicu mnozenja dok
prave trouglove, Sto im kognitivno i motoricki otezava zadatak i vezba paznju.

Potrebni materijal: Prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Citanje materijala za scene, grupni rad i rad u malim grupama.

Opis aktivnosti: Citanje novinskih ¢lanaka, statistika, dokumenata i bilo kog materijala koji
su koordinatori radionica pripremili, a da su povezani sa dosadasnjim radom na
radionicama. Sa grupom se takode razvijaju ideje kako bi ti materijali mogli biti deo
predstave i na koji nacin se oni mogu ,,igrati” na sceni. UCesnici se dele u manje grupe sa
zadatkom da osmisle kako bi neke materijale 1 diskusije izveli na sceni. Svaka grupa
prezentuje svoj rad i diskutuju se mogucnosti o stvaranju scena za predstavu.

Potrebni materijal: Stolice, stolovi, tabla sa listovima, olovke, papiri, pripremljeni materijal

(npr. novinski ¢lanci), Internet - kako bi u€esnici istrazivali odredenu temu za scenu.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra ubice - vezba za opustanje.

Opis aktivnosti: Grupa zmuri a onaj koji vodi igru odredi ,,ubicu”, svi otvaraju oci, ne
znajuci ko su medu njima ubice. Ubice ubijaju namigivanjem, a ostali pokuSavaju da uhvate
ubice. Ko biva ubijen jakom gestikulacijom pada na scenu i nakon toga izlazi iz igre. Igra
se igra po celom prostoru, a nakon jednog u slede¢im igrama koordinator moze odrediti 1
viSe od jednog ubice.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba gluvih telefona u pokretu (pojavljuje se na radionici broj 2).
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Opis aktivnosti: Vezba koju radimo ponovo jer zelimo da proverimo koliko je grupa
napredovala u odnosu na prethodni put kada je vezba radena. Prenosi se kombinacija tri
pokreta metodom gluvih telefona i prate se promene od prvog do poslednjeg ucesnika u
nizu.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom

Kreiranje scena - pojedinac i drustvo

U narednim radionicama stvaranje tekstova kroz diskusije predstavlja glavni zadatak za
koordinatora i ucesnike. Ucesnici radionica diskutuju o tome kako drustvo reaguje na
odredenu temu. U ovom periodu izdvajaju se dominantne teme kojima grupa Zeli da se bavi,
kao i podteme koje takode mogu biti vazne za dalji rad: Sta ja kao pojedinac mogu da
uradim? Sta svako od nas moze da uradi da bi se dogodila neka promena? i sl. Ta i neka
druga pitanja se mogu postavljati i na radionici sa mladima u samoj predstavi. Definise se
individualna i druStvena odgovornost za neku druStvenu temu, a scene (napisane tokom
grupnog procesa ili preuzete iz literature) se uporeduju sa slinim situacijama u drustvu
danas. Cilj ovih radionica je dati uc¢esnicima i priliku da predlazu na koji nacin bi se scene
mogle realizovati u prostoru, $to je takode vazno za razvoj kreativnosti. Opis nekoliko
radionica sa ciljem kreiranja scena i artikulisanja odnosa pojedinca i drustva kroz izvedbeni

tekst 1 grupni rad, dati su u daljem tekstu.
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Plan radionice 9

Tema radionice: Kreiranje scena - pojedinac i drustvo.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Aktuelizacija teme.

Specificni ciljevi:

- stvaranje scena od strane ucesnika.

Moguce poteskoce:

- nedovoljna motivacija za samostalno stvaralastvo.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” i razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Brojanje u krugu vezba koncentracije (vezba sa radionice broj 3).

Opis aktivnosti: Svi uCesnici stoje u krugu 1 broje od 1 pa dokle grupa stigne, da pri tom
ucesnici ne kazu neki broj istovremeno. Kada se desi preklapanje, kre¢e se od pocetka.
Vezbu rade bez dogovora o redosledu i o tome ko ¢e krenuti. Pozvati grupu na slusanje i
pripremu radi koncentracije. Preporucljivo je uporediti broj/rezultat do kojeg je grupa stigla
u brojanju sa brojem sa radionice broj 3. Ukoliko je grupa napredovala pohvaliti grupni rad,
ukoliko je rezultat slabiji na ovoj radionici, raditi dodatno na koncentraciji grupe.

Potrebni materijal: Prazan prostor

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje kroz kretanje u prostoru.
Opis aktivnosti: Kretanje po prostoru kako bi se zagrejali i pripremili za scenu.

,Hodam kao da...”, pa na primer: je velika kisa, sneg, hladno, toplo, oluja, kao da se vracam
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ku¢i kasno iz grada... itd. (u€esnici sami mogu da predloze ideje za igru). Tokom hodanja
vezbati 1 glas preko samoglasnika ili brzalica.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 5 minuta.

Naziv aktivnosti: Citanje novih scena, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Koordinatori radionica pripremaju nove scene za Citanje i diskutovanje sa
grupom. Takode, ako uéesnici donesu neke nove materijale i o njima se diskutuje. Citaju se i
scene koje su stvarane vezbanjem u manjim grupama (Vezba: slike zaledenih likova i
kreiranje scena, radionica broj 7). Ukoliko je potrebno, koordinatori mogu opet zadati ovu
vezbu kako bi kreirali nove situacije i preko slika i likova stvorili nove scene.

U ovom periodu rada materijali se sistematizuju bez obzira Sto deluje da su scene
nepovezane 1 da ne mogu u toj fazi €initi celinu. U narednim radionicama kada se stvara
celina, biraju se scene koje odgovaraju temama o kojima se govori u predstavi, pa one

predstavljaju putokaz za stvaranje novih scena.

Kroz diskusiju je vazno postavljati pitanja koja ée grupu motivisati na odgovore. Sta ja
kao pojedinac mogu da uradim, Sta svako od nas moze da uradi da bi se dogodila neka
promena. Vazno je uporedivanje scene iz drame, sa slinim situacijama u drustvu danas,
kako bi se mladima obezbedio prostor za povezivanje iskustava i ucenje.

Potrebni materijal: Stolovi, stolice, pripremljeni tekstovi, olovke, papii, tabla sa listovima.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Igra: Nemoguca misija.

Opis aktivnosti: UCesnici dobijaju zadatak da reSe nemogucu misiju. Misija se sastoji u tome

da za 30 minuta reSe sledecu listu sa zadacima:

- da naprave 5 fotografija sa prolaznicima,

- da naprave jednu grupnu fotografiju,

- da osmisle kratku pesmu i koreografiju grupe,

- da izraCunaju prosecan broj veli€ine cipela ¢lanova grupe,

- da pronadu 5 stvari na slovo C,
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-da osmisle madionicarski trik,

-da naprave kalendar rodendana ¢lanova grupe.
Cilj ove veZbe je podela zadataka unutar grupe 1 rad na jaCanju identiteta, kapaciteta i
kohezivnosti grupe (eng., teambuilding).

Potrebni materijal: Lista sa zadacima.

Trajanje aktivnosti: 20 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 10

Kako se u prethodnim radionicama prevashodno radilo na stvaranju materijala za scene,
na narednoj radionici je vazno razvijati kreativnost ucesnicima kroz igru u prostoru kako bi

se nastavilo sa kolektivnim stvaralastvom vezanim za samu izvedbu predstave.

Tema radionice: Kreiranje scena - pojedinac i drustvo.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Stvaranje scena i likova iz okruZenja.

Specificni ciljevi:

- edukacija o zanrovima koji mogu probuditi kreativnost ucesnika.
Moguce poteskoce:

- nedovoljno vremena za aktivnosti.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.
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Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si”’? 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Glumacko zagrevanje, grupna vezba.

Opis aktivnosti: Uz pomo¢ samoglasnika 1 brzalica, radi se na zagrevanju glasa. Tiho-
glasno, brzo-sporo, duboko-visoko. Dinamike se menjaju, od najglasnijeg do najtiSeg ili od
najbrzeg do najsporijeg. Takode se moze i kombinovati od najtiSeg 1 najsporijeg
izgovaranja do najglasnijeg i najbrzeg. Cilj je da se grupa opusti i da vezbu radi zajedno u
isti glas.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje u krugu.

Opis aktivnosti: Ucesnici se dobacuju lopticom po odredenom Sablonu. Prilikom
dobacivanja ucesnik proziva slede¢eg ucesnika imenom, a ovaj odobri sa ,,da” ucesnik
moze dobaciti lopticu. Loptica se kre¢e svaki put po istom Sablonu. Zatim se pravi novi
Sablon od omiljene hrane. Neko uzvikne koja mu je omiljena hrana, pa slede¢i ucesnik 1
tako do poslednjeg. Koordinator pazi da se naprave pravilni Sabloni koji su jasni svim
ucesnicima. Nakon toga grupa pokusava da se lopticom dobacuje u jednom smeru a da
omiljenu hranu izgovaraju po novom redosledu bez stajanja.

Cilj ovog zagrevanja je uspostavljanje grupne energije neophodne za dobar rad, ali i
aktivno slusanje u grupi svih ¢lanova.

Potrebni materijal: Prazan prostor, loptica.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba improvizacije ,,Naslov iz novina”.

Opis aktivnosti: Koordinator izgovara naslov iz novina, a ucesnici se jedan po jedan
postavljaju u sliku na koju ih asocira taj naslov. Na ovaj nacin se pravi niz u okviru istih
znacenja, a zadatak svakog ¢lana je da se nadoveze na pricu i prati prethodnog u grupi.
Ukoliko se grupa deli na dve manje, u€esnici koji posmatraju veZbu mogu zadavati sledece

naslove. Takode slike mogu u nekom trenutku i da progovore i udu u interakciju na sceni.
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Ideja je diskutovati na temu medija, videti koji su Cesti naslovi u Stampi, na koji nacin
nam se plasiraju informacije, $ta su dominantne vesti u medijima, §ta su lazne vesti itd.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

Naziv aktivnosti: Kreiranje scena iz naslova uz pomo¢ medija.

Opis aktivnosti: Zadatak se nadovezuje na prethodnu vezbu improvizacije. Nakon diskusije,
ucesnici se dele u manje grupe i imaju zadatak da istrazuju naslove, medije, komentare na
Internetu, drustvene mreze, reakcije pojedinaca na neku temu, a sve u cilju da skupljaju
novi materijal za predstavu povezan sa izabranom temom.

Nakon pripreme, grupe prezentuju sakupljani materijal i diskutuje se o0 moguénostima
kako da se prikupljeni materijal pretvori u scenski izraz.

Potrebni materijal: Pristup Internetu, pripremljene novine i naslovi.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta

Naziv aktivnosti: Vezba ,,Stop/zamena”.
Opis aktivnosti: U okviru istih grupa, u€esnici izlaze na scenu.

Na zadatak koordinatora ili nekog od ucesnika koji posmatra scenu, ucesnici kreiraju neku
situaciju na sceni. Na komandu ,,stop” ucesnici na sceni se zamrznu i u scenu ulazi novi
ucesnik koji menja necije mesto i nastavlja scenu sa nekom novom dinamikom. Nakon
izvedene vezbe, cilj je diskutovati o promenama koje pojedinac moze da unese u neku
situaciju drugacijim ponaSanjem, i odnosu pojedinca i grupe u kojoj se nalazi (ili kojoj
moze da pripada).

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti:15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.
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*Pauza u dogovoru sa grupom.

Kreiranje scena - individualna odgovornost i drustvena promena

Koordinator procesa radionica osim $to sprovodi aktivnosti, prati i dinamiku grupe i
osluskuje potrebe grupe i pojedinaca. U ovom periodu je grupa u fazi izgradnje i treba je
motivisati na zajednicko stvaralastvo, pa je ovo prilika da mladi sami budu autori sadrzaja
za predstavu. Vazno je iskomunicirati sa grupom koji su to sadrzaj Zeleli da kreiraju i da
iznesu publici, tj. koju to pricu Zele da ispricaju i zaSto. Na narednim radionicama glavni cilj
je izraziti kreativnost mladih, podstaknuti je kroz zadatke, kako individualne, tako i grupne.
U scenama Ce se izraziti stav grupe ili pojedinaca i time skrenuti paznja na neki drustveni
problem. Sama veStina pisanja scene nije najvaznija, ve¢ da ucesnici imaju priliku da iskazu

svoje potrebe kroz sadrzaj koji stvaraju.

Plan radionice 11

Tema radionice: Kreiranje scena - individualna odgovornost i drustvena promena.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Kreiranje sadrZaja predstave.

Specificni ciljevi:

- individualni javni nastup ucesnika.

Moguce poteskoce:

- nesigurnost ucesnika.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” i razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezbe zagrevanja.

57



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Opis aktivnosti: Zagrevanje prepustiti ucesnicima koji mogu da ponove neku veZzbu sa
prethodnih radionica.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba improvizacije ,,Porodi¢ni portret”.

Opis aktivnosti: Primenjuje se isti princip kao i u prethodnoj vezbi. Koordinator ili u¢esnici
koji posmatraju vezbu uzvikuju neko prezime Jovanovi¢, Smit, Namakoci, Simovic,
Knausgor i neka prezimena iz literature npr: porodica Kapuleti, Glembajevi, Topalovici...
Kada dobiju zadatak ucesnici na sceni prave porodic¢ni portret i predstavljaju se svojim
izmisljenim biografijama. Ucesnici moraju da se sluSaju i da prate Sta ucesnici pre njih
odgovaraju kako bi se uklopili u porodi¢nu pricu.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 25 minuta.

Naziv aktivnosti: Pisanje pisama.

Opis aktivnosti: UCesnici dobijaju zadatak da junaku iz knjizevnosti napiSu pismo iz
danasnjeg vremena. Pozeljno je da taj junak bude vezan za tekst koji se radi, koji se
analizirao ili koji se koristi za potrebe predstave. Na primer: Draga Julija, Dragi Hamlete,
Draga Antigona... Ideja je uporediti za koje vrednosti su se junaci tada borili, sa danasnjim
vrednostima svojih vrSnjaka. Cilj je da ucesnici sami budu autori tekstova i da se podstakne
pisanje. Rezultat aktivnosti je i ¢itanje ovih pisama.

Potrebni materijal: Papiri, olovke.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.
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Plan radionice 12

Kako se u prethodnim radionicama dominantno radilo na stvaranju materijala za scene,
na narednoj radionici je vazno probuditi radoznalost i1 kreativnost kod mladih, da sami

istrazuju na koje sve nacine mogu biti kreirane scene koje su stvorene na radionicama.

Tema radionice: Kreiranje scena - individualna odgovornost i drustvena promena.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Stvaranje scena za predstavu.

Specificni ciljevi:

- preuzimanje odgovornosti za stvaranje.

Moguce poteskoce:

- nedovoljna motivacija i otpor prema scenama.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Glasovno i zagrevanje u pokretu, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: UcCesnici 1 ucesnice vode vezbe zagrevanja glasa i pokreta. Cilj aktivnosti
jeste zagrevanje i vezbanje pravilnog govora, kao i vodenje vezbi od strane samih ucesnika.

Potrebni materijal: Prostor.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Razvijanje scena ,,Pismo za...”.

Opis aktivnosti: Na prosloj radionici ucesnici su kreirali monologe, odnosno tekstove u
kojima su pisali pismo nekom junaku, kome su se obratili iz danas$njeg vremena. Ucesnici

¢itaju pred grupom tekstove, uvezbavaju ih, koriguju, dopisuju i dele replike ukoliko jedno
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pismo zeli da izgovori viSe ucesnika.

Cilj aktivnosti jeste da licne pric¢e 1 pri¢e drugih mladih iz okruZenja budu ispricane
kroz monologe.

Potrebni materijal: Stolice 1 pripremljeni tektovi.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

Naziv aktivnosti: Razvijanje scene iz medija.

Opis aktivnosti: Mladi su ukljuceni aktivno u proces organizacije izvedbenog teksta za
predstavu. Kako su na radionici improvizovali scene na temu naslova iz novina, a zatim i
istrazivali medije, drustvene mreze i komentare vezano za neku temu, na ovoj radionici se
tekst uoblicava za scenu. Cilj aktivnosti jeste da mladi raspodele tekst medu sobom 1
ucestvuju u stvaranju novih likova za scenu. Ovakav nacin rada povecava motivaciju

mladih za ucesée u grupnoj izvedbi, jer se zaista osecaju kao ,,stvaraoci” predstave.

Potrebni materijal: Pripremljeni tekstovi.

Trajanje aktivnosti: 20 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba improvizacija ,,Zanrovi”.

Opis aktivnosti: Uesnici se dele u manje grupe po troje/Cetvoro, zavisno od broja ucesnika.
Grupa izade na scenu bez pripreme i improvizuju scenu na postavljenu situaciju od strane
koordinatora. Na znak koordinatora ili nekog od ucesnika koji posmatra grupu, koja je na
sceni, menja se Zanr scene. Zanrovi mogu biti pozori$ni: komedija, tragedija, melodrama,
opera... filmski: vetern, horor, triler ili potpuno izmisljeni.

Cilj je oslobadanje ucesnika od straha od javnog nastupa, razvijanje vesStine
improvizacije i kreiranje razli¢itih nacina za izvodenje scena.

Potrebni materijal: Prazan prostor.

Trajanje aktivnosti: 20 minuta.

Naziv aktivnosti: Diskusija o0 moguénostima postavke stvorenog materijala na scenu.

Opis aktivnosti: Kako su u prethodnim radionicama ucesnici zajedno sa koordinatorima
stvarali scene i likove, vezbe na ovoj radionici imaju zadatak da proSire moguénosti za

kreiranje predstave. U€esnici su u viSe navrata improvizovali razli€ite situacije 1 vazno je
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pohvaliti napredak u scenskom izrazu kod ucesnika. Takode, vrlo je vazno prodiskutovati
koje su tehnike potrebne za improvizaciju, kao i gde sve mozemo koristiti te tehnike i
sposobnost improvizacije van scene.

Cilj diskusije o javnom nastupu i improvizacijama u svakodnevnom Zzivotu jeste
verbalizovati naCine kako da se nosimo sa tremom i kako da improvizujemo u
neocekivanim situacijama.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Kreiranje redosleda scena i izvedbenog teksta

DramaturSke zadatke koordinator obavlja izmedu radionica kako bi pripremio scene za
rad na narednim radionicama. Takode, zajedno sa ucesnicima koordinator radi na kreiranju
izvedbenog teksta, na njegovoj formi i scenosledu. Ukoliko su ucesnici motivisani mogu
izmedu radionica imati zadatke kako bi pomogli pri uklapanju tekstova u izvedbenu formu.
Ukoliko se kao osnova koristi tekst drame, ili je ve¢ unapred pripremljen ili pisan za
radionice, nove scene se uporeduju sa izabranim delom ili se nadovezuju na ve¢ postojece
scene. Scene mogu biti komentarisane, igrane ponovo na drugaciji nacin ili se moze
osmisliti nov nacin, a sve u cilju aktuelizovanja teksta i1 izrazavanja stava u€esnika (mladih).
Ukoliko grupa odluci da nove scene ne budu deo izvedbenog teksta, one svakako imaju
svoju svrhu u procesu prilikom analiziranja postojeceg teksta i aktuelizovanja tema koje se
obraduju kroz predstavu. U narednom tekstu nalazi se plan nekoliko radionica koje se

odnose na kreiranje redosleda scena i izvedbenog teksta.

61



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Plan radionice 13

Tema radionice: Kreiranje redosleda scena i izvedbenog teksta.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Zajednicko stvaranje izvedbenog teksta.
Specificni ciljevi:

- ravnopravno ucestvovanje ucesnika.

Moguce poteskoce:

- sumnja ucesnika u stvoreni sadrza;.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: U€esnici biraju jednu od vezbi za zagrevane koja je bila na prethodnim
radionicama i vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Predstavljanje ideje za finalni tekst plenarno.

Opis aktivnosti: Koordinatori rade na materijalima koji su proizvod prethodnih radionica 1
sa dramaturgom 1 ucesnicima, ukoliko su raspoloZeni za dodatni rad, kreira naslove za
scene po temama i oblastima koje su izabrane u radu do sada. Naslovi i scene se uklapaju u
izvedbeni tekst. Koordinatori prvo predstavljaju celine, naslove u okviru izvedbenog teksta,
a onda se pristupa i samom ¢itanju i analizi teksta koji je nastao.

Ideja je da se kroz predstavljanje izvedbenog teksta, poveze proteklo istrazivanje,
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ucenje i li¢ne price tokom trajanja radionica. Nakon prezentacije scena, odnosno pojedinih
celina sledi diskusija o segmentima koji se nalaze u predstavi. Ova aktivnost takode sluzi 1
da se napravi retrospektiva razvoja grupe u delu gradenja predstave, kao i da se evaluira
postignuto — §ta su bili ciljevi, a Sta je grupa od tih ciljeva ispunila.

Potrebni materijal: Projektor, platno, lap top, tabla sa listovima, listovi sa o¢ekivanjima,
materijali sa prethodnih radionica.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

Naziv aktivnosti: Prvo Citanje teksta.

Opis aktivnosti: Kako je grupi predstavljena ideja za finalni tekst, kroz koji se prolazi
evaluacija svih radionica do sada, pristupa se Citanju teksta koji je podlozan daljim
promenama. Vazno je podsetiti grupu da je ona upravo autor teksta koji Ce Citati, a da
koordinatori iznose predlog za uobli¢avanje scena u jednu celinu.

Potrebni materijal: Tekst, olovke za eventualna korigovanja.

Trajanje aktivnosti: 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.
Pred sam kraj radionice, uCesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica vezbi sa radionica moze uc¢esnicima
biti korisna 1 nakon procesa ukoliko Zele da nastave da se bave sli¢nim radom.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta

*Pauza u dogovoru sa grupom.
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Plan radionice 14

Koordinatori radionica predstavljaju dramaturS$ki posao koji je uraden i podsecaju
grupu da ga je ona uradila kroz prethodne radionice. Vazan deo ove faze radionicarskog
rada jeste predstavljanje ,.kako bi mogla da izgleda predstava” na osnovu spojenog teksta.
Vazno je postaviti pocetnu ideju koja ¢e se nadogradivati kroz izvedbu, a ucesnici bivaju
motivisani za dalji rad time Sto vide da je postavka zajedni¢kog teksta moguca i koje jo$

korake treba preduzeti do njegove finalizacije.

Tema radionice: Kreiranje redosleda scena i izvedbenog teksta.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Zajednicko stvaranje izvedbenog teksta.
Specificni ciljevi:

- ravnopravno ucestvovanje ucesnika.

Moguce poteskoce:

- sumnja ucesnika u stvoreni sadrzaj.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: Ucesnici biraju jednu od vezbi za zagrevane koja je bila na prethodnim
radionicama i1 vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Predstavljanje scenosleda sa opisima i razvijanje ideja za postavku predstave.
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Opis aktivnosti: Na osnovu predloga ucesnika na prethodnim radionicama, koordinari
radionica opisuju ,kako bi mogla da izgleda predstava” na osnovu stvorenog teksta.
Koordinatori izlazu pocetnu ideju koja ¢e se nadogradivati od strane cele grupe, a ucesnici
bivaju motivisani da daju nove predloge za buduéu postavku predstave.

Potrebni materijal: Tekstovi, tabla sa listovima, opis scenosleda.

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

Naziv aktivnosti: Rasporedivanje unutar teksta po scenama.

Opis aktivnosti: Ucesnici rasporeduju tekstove unutar scene 1 obelezavaju delove tako $to ¢e
se podeliti po likovima koje igraju ili ako to nije glavna odrednica, prave redosled
izgovaranja sadrzaja iz teksta. Radi lakseg pamcenja redosled se odreduje po brojevima, pa
se ucesnici dogovaraju o nizu i pamte posle koga govore odredeni sadrzaj. Na taj nacin se u
tekstu obelezava ime ucesnika i vezuje se za neki broj u nizu, kako bi ucesnici lakSe
rasporedili 1 naucili tekst koji iznose. Takode ucesnici prepoznaju svoje autorstvo, pa mogu
da odluce da li zele da izgovore taj deo teksta ili zele da drugi ucesnici izgovaraju te
recenice.

Potrebni materijal: Tekst.

Trajanje aktivnosti: 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.

Pred sam kraj radionice, uesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica veZzbi sa radionica moze ucesnicima
biti korisna 1 nakon procesa ukoliko Zele da nastave da se bave sli¢nim radom.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

65



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Postavljanje izvedbenog teksta u prostor

Tek nakon prezentacije teksta grupa ima osecaj da zaista stvara predstavu, iako je stvara
od samog pocetka radionica, uz vodenje od strane koordinatora radionica. Kako je grupa u
fazi zrelosti, u€esnici preuzimaju dodatne zadatke jer ih sam stvoreni sadrzaj poziva na
odgovornost. Ponekad se deSava da stvorenom sadrzaju pristupaju kao da nisu oni sami
autori, pa tek tokom igranja predstave postanu svesni da su te reCenice rezultat njihovog
kreativnog procesa. Ukoliko se radi i o unapred pripremljenom tekstu ili kombinaciji
pripremljenog 1 stvorenog tokom procesa, ucesnici mogu postavljati scene i predlagati
nacine za kreiranje tih scena. U narednom testu opisan je plan nekoliko radionica koje se

upravo odnose na postavljanje izvedbenog teksta na scenu (ili naravno, u neki drugi prostor).

Plan radionice 15

Tema radionice: Postavljanje izvedbenog teksta u prostor.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Zajednicko stvaranje predstave.

Specificni ciljevi:

- ravnopravno uc¢estvovanje ucesnika.

Moguce poteskoce:

- sumnja ucesnika u stvoreni sadrzaj i motivacija.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.
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Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: Ucesnici biraju jednu od vezbi za zagrevanje koja je bila na prethodnim
radionicama i1 vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vracanje na vezbe improvizacija u pokretu.

Opis aktivnosti: Kako bi se pripremili za postavljanje teksta na scenu, podse¢amo se na
jednu ili viSe vezbi koje su sluzile za opustanje na sceni u kojima se budi kreativnost za rad.

Grupa moze da izabere jednu od vezbi, ili viSe. Na primer:

a) Vezbe , belo lice”, ,,5ta to radis” i ,, priprema - pozor - pticica” radene na Cetvrtoj radionici.

b) Vezba slike ,,zaledenih likova i kreiranje scena” radena na sedmoj radionici.
c) Vezbe ,,stop/zamena’ i ,,naslov iz novina” radene na desetoj radionici.

d) Vezba improvizacije ,, porodicni portret” radene na jedanaestoj radionici.

Potrebni materijal: Prazan prostor - scena.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zajednicka rezija.

Opis aktivnosti: Zajednicko stvaranje predstave nastavlja se postavkom izvedbenog teksta u
prostor. Ucesnici mogu imati predloge na koji nacin da se scene igraju, a mogu i prepustiti
koordinatorima radionica. Ukoliko se grupa osloni na koordinatore, vazno je i dalje
ukljucivati ucesnike u odlucivanja, ostaviti prostora za predloge i dati vremena za podelu
utisaka o nekoj sceni. Ukoliko se scene rade po parovima ili grupama, ostali u€esnici koji
nisu na sceni aktivno posmatraju scene i ucestvuju sa predlozima za njihovu realizaciju u
prostoru. Ukoliko je cela grupa na sceni prilikom rada, koordinator radionice nakon svake
scene diskutuje sa ucesnicima. Nakon svake postavke potrebno je prodiskutovati sa
ucesnicima o novim predlozima za implementiranje u svakoj sceni. Koordinator moze
zadati grupi da improvizuju neku scenu, tako Sto ¢e pre toga sa njima definisati likove,
odnose i situaciju. Prilikom zajednicke rezije, korisno je podsetiti se na pitanja koja smo
koristili prilikom artikulisanja teksta 1 analize scena na trecoj i petoj radionici, a koja 1 sada

mogu pomodéi u radu: Ko? Gde? Kada? Sta? Zasto? Kako? itd.
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Potrebni materijal: Prazan prostor - scena.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.

Pred sam kraj radionice, uesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica veZzbi sa radionica moze ucesnicima
biti korisna i nakon procesa ukoliko Zele da nastave da se bave sli¢nim radom.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu i planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 16

Na narednoj radionici nastavlja se sa zajednickim radom na postavljanju izvedbenog
teksta u prostor i kreiranju predstave. Ucesnici pokusavaju da zajedno sa koordinatorom
radionice postave predstavu tako Sto pamte tekstove, kretnju po prostoru, odnose, situacije

na sceni 1 isprobavaju razli¢ite nacine za igru.

Tema radionice: Postavljanje izvedbenog teksta u prostor.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Zajednicko stvaranje predstave.

Specificni ciljevi:

- ravnopravno ucestvovanje ucesnika.
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Moguce poteskoce:

- sumnja ucesnika u stvoreni sadrzaj i motivacija.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: Uc€esnici biraju jednu od veZzbi za zagrevanje koja je bila na prethodnim
radionicama i vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vratanje na vezbu improvizacija ,,Zanrovi”.

Opis aktivnosti: Improvizovanje scena na razlicite nacine radi uvodnog opustanja i pripreme za
uvezbavanje pojedina¢nih scena. Ucesnici bivaju motivisani da scene isprobavaju na
najrazli¢itije nacine kako bi otkrivali razli¢ite moguénosti igre u okviru jedne scene. Vezba je
radena na dvanaestoj radionici, u kojoj stoji njen detaljan opis.

Potrebni materijal: Prazan prostor - scena.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Zajednicka rezija - pojedinacno uvezbavanje scena.

Opis aktivnosti: Kao prilikom aktivnosti ,,zajednicka rezija” na prethodnoj radionici,
ucesnici uvezbavaju pojedinacne scene iz predstave. Ucesnici koji posmatraju scene, daju
povratnu informaciju kako bi scene mogle biti dalje uobli¢ene, a ukoliko su svi na sceni,
koordinator radionica daje vremena nakon igranja za povratnu informaciju od strane cele
grupe. Scene se ponavljaju viSe puta, sa dodatnim zadacima izmedu ponavljanja. Vazno je
da koordinator ohrabri ucesnike u toku rada koji moze biti vrlo intenzivan i da proceni
moguénosti pojedinaca i grupe.

Potrebni materijal: Prazan prostor.
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Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.
Pred sam kraj radionice, uesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Obogacivanje dodatnim elementima i uvezbavanje

Kako ucesnici uvezbavaju kreirane scene, predstava dobija svoju celinu, odnosno ono
Sto ¢ini ,kostur” predstave. U okviru te postavke glumacki izrazi se mogu menjati, kao i
nacini izvodenja, ali sama postavka daje putokaz celoj grupi u kojem ¢e se pravcu razvijati
sama predstava. Obogacivanje dodatnim elementima je takode vrlo vazno, a u tom delu
ucesnici mogu biti vrlo kreativni u osmisljavanju scenografskih delova, kostima, muzike 1
svega §to ¢ini predstavu. Vazno je da se prilikom obogacivanja upotrebljavaju elementi koji
¢e podrzati glumacku igru. Cilj ovih aktivnosti nije da se stvore samo atraktivni dodaci
predstavi, ve¢ da se kolektivno stvaranje nastavlja i u ovom polju, u kom ucesnici kreiraju
elemente koji ¢e zajedno sa igrom glumaca pricati pricu.

Treba napomenuti i da prilikom kreiranja dodatnih elemenata, postoji moguénost da
pojedini ucesnici preuzmu dodatnu odgovornost za neki element i da imaju veéu Zelju za
tim kreiranjem nego za izvodenjem na sceni. Na primer, ukoliko stvaraju zvuk za predstavu,
svetlo, video, scenografiju, fotografije... itd. Uc¢esnici mogu predloZiti 1 da ukljuce u grupu

nekoga od vrsnjaka koga poznaju, ko dobro vlada nekim elementom i ko im moze pomo¢i.
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Ovakve predloge treba ohrabriti, jer biti deo grupe ne znaci samo biti na sceni. U narednom
tekstu nalazi se opisani plan radionica koje odgovaraju na postavljene zadatke nadogradnje

dodatnih elemenata u scenama i uvezbavanje same predstave.

Plan radionice 17

Tema radionice: Obogacivanje dodatnim elementima i uvezbavanje.
Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Zajednicko stvaranje predstave.

Specificni ciljevi:

- preuzimanje odgovornosti i zadataka od strane grupe.

Moguce poteskoce:

- tenzija prilikom rada.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o prosloj radionici.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: U€esnici biraju jednu od veZzbi za zagrevane koja je bila na prethodnim
radionicama i1 vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Obogacivanje svake pojedinacne scene.

Opis aktivnosti: Uesnici izmedu radionica mogu grupi i koordinatorima da Salju predloge 1
da komuniciraju pre sledece radionice. Za svaku pojedinacnu scenu mogu se dodavati
elementi koji Cine predstavu zajedno sa glumcima. Ucesnici isprobavaju elemente za

pojedinacne scene i prave ,,prelaze izmedu scena”, koji mogu biti muzicki, svetlosni 1 sl. a
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mogu biti i posebne male etide novih scena.

Potrebni materijal: Prostor.

Trajanje aktivnosti: 25 minuta.

Naziv aktivnosti: Zajednicki prolazak svih scena - celina predstave.

Opis aktivnosti: Nakon §to su uvezbavali pojedinac¢ne scene, dodavali elemente i pravili
prelaze, ucesnici sklapaju celinu i pokusavaju da produ celu predstavu bez prekida. Nakon
odigrane cele predstave ucesnici daju medusobno povratne informacije na odigrane scene,
daju predloge o napretku i prave plan za naredna uvezbavanja.

Potrebni materijal: Svi elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Diskusija 1 povratne informacije koordinatora radionice.

Opis aktivnosti: Razvijanje pojedinacnih scena kao 1 sklapanje celine moze biti izazovno za
pojedine ucesnike i grupu u celini. Razvija se individualna odgovornost za zadatke koje
svaki ucesnik ima u predstavi. Pojedinci osecaju odgovornost prema celoj grupi, a
koordinator ima zadatak da ohrabri dalji rad 1 da podseti grupu na sve $to je stvoreno na
prethodnim radionicama. Koordinatori daju i povratne informacije o igri i predloge za
napredak grupi i pojedincima. Nacin na koji se izgovara neka replika, cujnost govora,
emocija, slusanje partnera i podseca na vezbe koje su radene tokom radionica kako bi se
grupa podsetila i osvestila vestine koje je razvijala tokom procesa.

Potrebni materijal: Stolice ili prazan prostor ukoliko se sedi na podu scene.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.

Pred sam kraj radionice, u€esnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica vezbi sa radionica moze uc¢esnicima
biti korisna i nakon procesa ukoliko Zele da nastave da se bave sli¢nim radom.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 5 minuta.
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Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 18

Na sledecoj radionici grupa nastavlja sa daljim razvijanjem predstave. Ve¢ na radionicu
ucesnici dolaze sa jasnim zadacima koje treba da savladaju, postavljaju sebi zadatke na
sceni i uvezbavaju postavljene scene. Svaki od elemenata predstave predstavlja dodatno
zaduzenje za ucesnike. Dok sa jedne strane brinu o dodatnim zaduZenjima, sa druge
ostavljaju manje vremena za strah od publike 1 izvodenja predstave. Odgovornost prema
grupi svakog pojedinca motivise da uvezba sve zadatke koje ima u predstavi. U ovom periodu
je jako vazno da ucesnici u okviru grupe pruze medusobnu podrsku, a koordinator radionica
ima zadatak da ih motiviSe na to. Ako je grupa adekvatno prosla sve faze razvoja grupe, ovi
zadaci ¢e im biti izazov, ali ne i nepremostiva prepreka. Ako se desilo da nisu svi zadaci u
okviru faza razvoja grupe ispunjeni, a $to se u praksi Cesto desava, moze do¢i do razlicitih
problema, konflikata, povlacenja ucesnika i sl. U tom slu¢aju je neophodno odvojiti
dovoljno vremena da se na te zadatke odgovori naknadno, uvodeci nove vezbe za izgradnju
grupe, reSavanju konflikata, vezbe samopouzdanja... i sl. Kako se priblizavamo kraju
procesa, sami koordinatori ¢esto budu usmereni na sam produkt, a to je predstava i kako
zavr$iti predstavu, a manje na potrebe mladih unutar grupe. Zato je vazno uloziti vieme kako
bi se resile poteskoce koje su se javile, i kako bi se svi mladi unutar grupe osecali dobro,

spremni da izvedu svoju predstavu pred javnoscu.

Tema radionice: Obogacivanje dodatnim elementima i uvezbavanje.
Vremenski interval: 120 minuta.
Cilj radionice: Stvaranje predstave.

Specificni ciljevi:
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- preuzimanje odgovornosti 1 zadataka od strane grupe.
Moguce poteskoce:

- tenzija prilikom rada.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.
Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” i razgovor o prosloj radionici.
Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: Ucesnici biraju jednu od vezbi za zagrevanje koja je bila na prethodnim
radionicama i1 vode zagrevanje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Grupa pravi plan rada.

Opis aktivnosti: UcCesnici se pripremaju za izvodenje predstave. Probaju se pojedinacni
elementi i scene ukoliko je potrebno, dogovara se pocetno stanje za predstavu, proveravaju
se svi elementi koji ¢ine predstavu i glumci se pozicioniraju za pocetak izvodenja.

Potrebni materijal: Svi elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Prolazak svih scena - uvezbavanje predstave kao celine.

Opis aktivnosti: Grupa uvezbava celu predstavu, ili ako su se ranije tako dogovorili
pojedine delove predstave za koje smatraju da je potrebno vise vezbe.

Potrebni materijal: Elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 45 minuta.

Naziv aktivnosti: Uvezbavanje pojedinih delova predstave.

Opis aktivnosti: Nakon prolaska cele predstave grupa odlucuje koje scene dodatno uvezbava
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ili uvezbava meduscene zajedno sa svim elementima koji ¢ine predstavu.

Potrebni materijal: Svi elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Tokom rada preporucljivo je zapisivati vezbe koje su radene u toku procesa.

Pred sam kraj radionice, uCesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za kraj
radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica vezbi sa radionica moze uc¢esnicima
biti korisna 1 nakon procesa ukoliko Zele da nastave da se bave sli¢nim radom.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu. Planovi za dalje.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.

Izvodenje predstave

Kraj radionica obelezen je ¢injenicom da grupa ulazi u zavr$nu fazu i priprema se za
samo izvodenje predstave. Ovo je period kada se kod pojedinaca moze pojavljivati strah od
nastupa jer se uskoro ocekuje igranje pred publikom. Vazno je da koordinatori prepoznaju
ovakve pojave, pruze podrsku pojedincima 1 grupi, ali i da sami ne budu uznemireni, ve¢ da
svojim primerom budu oslonac mladima. Osim §to su akteri predstave, ucesnici mogu
preuzimati i zadatke vezane za organizaciju predstojeeg dogadaja, premijere predstave.
Osim $to ucesnici imaju razli¢ite veStine, koje mogu upotrebiti 1 za organizaciju predstave,
a ucestvovanje u zadacima van scene moze pomoci izvodacima u prevazilazenju briga oko
samog izvodenja, time Sto ¢e im fokus biti 1 dalje u predstavi, ali na novi nac¢in. U narednom

tekstu opisan je plan zavrsnih radionica, priprema premijere i sama premijera predstave.
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Plan radionice 19

Tema radionice: 1zvodenje predstave.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: Stvaranje predstave i1 predstavljanje tima.
Specificni ciljevi:

- razviti osecaj sigurnosti 1 poverenja u grupi.

Moguce poteskoce:

- nesigurnost 1 nedovoljno samopouzdanja.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” 1 razgovor o predstojecoj izvedbi.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje.

Opis aktivnosti: Ucesnici biraju jednu od vezbi za zagrevanje koja je bila na prethodnim
radionicama. Preporucljivo je da to budu vezbe koje ¢e opustiti grupu.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Dogovor sa grupom i motivacija.

Opis aktivnosti: U grupi razgovaramo o prethodnim radionicama. Vazno je da koordinator
radionica ohrabri grupu u trenucima kada pojedinci iz straha od premijere mogu da
posumnjaju u vrednost i znacaj stvorenog sadrzaja. Vazno je podsetiti grupu da je vazno da
sebe nagrade za rad koji su ulozili na prethodnom procesu i1 da ispune ocekivanja prema
samom sebi 1 da je to vaZnije nego ocenjivanje predstave od strane publike.

Koordinator u ovoj fazi uvodi pojam radne premijere. Odlucuju da 1li ¢e nakon

radionica imati radnu premijeru, odnosno jo$ jednu probu uz prisustvo publike. Na radnu
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premijeru dolazi publika koja zna da je predstava jo$ uvek u fazi pripreme, ali je grupa
spremna za prvo izvodenje. Prve reakcije mogu biti znac¢ajno ohrabrenje za grupu a mogu
biti korisne za samu predstavu ukoliko publika ima konstruktivne savete.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Prolazak svih scena - uvezbavanje predstave kao celine.

Opis aktivnosti: Grupa uvezbava celu predstavu. Nakon igranja ucesnici individualno daju
povratnu reakciju na igranje i daju predloge za napredak u igri cele grupe.

Potrebni materijal: Elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Organizacija dogadaja, aktivnost mladih.

Opis aktivnosti: Mladi ¢e voditi sastanak u kom se dogovaraju oko raspodele i zaduzenja
vezanih za javni dogadaj. Cilj aktivnosti je da mladi ucestvuju i u organizaciji svog
dogadaja (premijere) kao grupa.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Vezba opustanja za kraj.

Opis aktivnosti: Pred sam kraj radionice, ucesnici se dogovaraju i biraju vezbu koju ¢e raditi za
kraj radionice kako bi se opustili od zahtevnog rada. Riznica vezbi sa radionica moze
ucesnicima biti korisna i nakon procesa ukoliko zele da nastave da se bave slicnim radom.
Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 5 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje.

Opis aktivnosti: Razgovor o proteklom danu, planovi dogovor o predstojecoj izvedbi.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 15 minuta.
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*Pauza u dogovoru sa grupom.

Plan radionice 20

Poslednja radionica trebalo bi ujedno da sadrzi i izvodenje predstave od strane ucesnika.
U kojoj formi — kroz premijeru javnosti, zajednici, Skoli, grupi prijatelja i sl. grupa mladih
se dogovara na prethodnoj radionici. Predstava moZze da sadrzi i diskusiju o njenom
nastajanju, drustvenim 1 liénim temama pokrenutim tokom samog kreativnog i
radionic¢arskog procesa, predstavljanje mladih i sl., a moze da podrazumeva i tribinu na
odredenu temu predstave ili radionicu za ostale ucesnike (publiku) koja ¢e se odviti nakon

premijere.

Tema radionice: 1zvodenje predstave.

Vremenski interval: 120 minuta.

Cilj radionice: 1zvodenje predstave i predstavljanje autorskog tima.
Specificni ciljevi:

- razviti osec¢aj sigurnosti i poverenja u grupi,

-razvijanje timskog duha pred javno izvodenje.

Moguce poteskoce:

- nesigurnost i nedovoljno samopouzdanja ¢lanova grupe.

Naziv aktivnosti: Otvaranje dana, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Pitanje svakog ucesnika ,,kako si?” i razgovor o predstojecoj premijeri.

Potrebni materijal: Stolice.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zagrevanje i priprema za izvodenje.

Opis aktivnosti: Ucesnici biraju jednu od vezbi za zagrevanje koja je bila na prethodnim

radionicama i pripremaju se za izvodenje predstave.
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Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: 1zvodenje predstave.

Opis aktivnosti: Grupa izvodi celu predstavu. Ovo moze biti poslednja proba pred
izvodenje pred publikom, bilo da se grupa dogovorila da je slede¢i dogadaj radna premijera
ili je ve¢ spremna za premijerno igranje. Moze biti izvodenje predstave pred drugima
(publikom) uz razli¢ite forme diskusije nakon izvedene predstave.

Potrebni materijal: Elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 60 minuta.

Naziv aktivnosti: Diskusija o izvodenju.

Opis aktivnosti: Nakon igranja ucesnici individualno daju povratnu informaciju na igranje i
daju predloge za napredak u igri cele grupe. Razgovara se o diskusiji sa publikom, radionici,
tribini, i sl. i temama koje su tamo pokrenute. Vazno je da koordinator radionice Cuje
svakog pojedinca u ovom periodu koji je vrlo osetljiv zbog nadolazeceg igranja pred Sirom
publikom.

Potrebni materijal: Elementi predstave.

Trajanje aktivnosti: 10 minuta.

Naziv aktivnosti: Zatvaranje radionica, grupna aktivnost.

Opis aktivnosti: Koordinatori radionica ¢e svakom ucesniku dati povratnu informaciju na
celokupni rad u toku procesa. Ideja je da ucesnici dobiju pozitivne informacije u vezi sebe,
svog postignuca, vrednosti 1 uloge u grupi, kao i da im se da podstrek i motivacija za dalje,
kako u predstavi, tako i u zivotu.

Ova aktivnost podrazumeva i finalni ,,krug zatvaranja” od strane ucesnika.

Potrebni materijal: /

Trajanje aktivnosti: 30 minuta.

*Pauza u dogovoru sa grupom.
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(Radna) premijera

Radna premijera se pokazala kao dobar primer posebno kada grupa ima ¢lanove kojima
¢e to izvodenje biti prvo iskustvo na sceni pred publikom. Publika na radnoj premijeri moze
biti 1 li¢éna podrska pojedincima i grupi, koji u ovom trenutku osecaju napetost jer ¢e uskoro
njihov rad biti izloZzen javnosti. Nakon izvodenja sa publikom se moze razgovarati o
predstavi, a povratna informacija moZe doprineti poboljSanju same predstave pred
premijeru. Radna premijera predstavlja posebno izvodenje pred publikom, u okviru

pripreme i poslednjih proba.

Premijera i tribina na temu iz predstave

Kako predstave bivaju kreiranje na osnovu tema koju biraju u€esnici, one mogu biti 1
drustveno vazne, pa je preporucljivo nakon izvodenja organizovati i tribinu koja se
nadovezuje na predstavu. Na tribini mogu ucestvovati razli¢iti stru¢njaci iz neke oblasti, a
naravno veliki je znacaj da u diskusiju budu ukljuceni ucesnici procesa i publika. Nakon
premijere i tribine, vazno je da grupa jo$ jednom podeli utiske zajedno sa koordinatorima i
tako zatvori celokupni rad na predstavi. Kako je ve¢ napomenuto, u zavisnosti od forme
izvedbe, raspolozenja grupe i teme predstave, moguée je organizovanje radionica od strane
mladih koje bi ukljucile publiku u diskusiju na odredene teme obuhvacene predstavom,

razgovor o samom radioni¢arskom radu i sli¢no.

Trajanje predstave

.....

trajanje tih predstava. Preporucljivo je da se koordinatori radionica, a i grupa ne opterecuju
trajanjem same predstave. Predstavu pravi grupa i pravi se i za samu grupu i za publiku, pa
je vazniji sadrzaj koji se stvori u procesu, od samog trajanja. Koordinatori radionica imaju
zadatak da procene mogucnosti grupe, te da se kreira predstava u formi i trajanju koja ¢e
prijati grupi za izvodenje. Vreme koje je stavljeno u opise radionica je okvirno vreme

predstava koje su stvorene u sli€nim procesima.

80



Ko je meni Antigona? - glumac kao kreator i izvoda¢ predstave

Odnos procesa i produkta

Iako je u ovakvom radu fokus stavljen na proces, ne treba zaboraviti vaznost zavr§nog
dogadaja, odnosno predstave (premijere) koja predstavlja zavrSetak procesa radionicarskog
rada sa ucesnicima. Produkt je vazan za pojedince i grupu kao i svi ostali elementi u
procesu. Proces se ne zavrsava kada i predstava, vazno je ostaviti prostora nakon predstave

za zavrSne utiske 1 za povratne informacije koordinatora radionica i pojedinaca iz grupe.

Nastavak

Ukoliko predstava nastavlja da se igra, ona ne predstavlja nastavak procesa vec se
grupa transformiSe u novi proces sa novim zaduzenjima koja se odnose, pre svega, na
organizaciju, logistiku i igranje predstava. Ucesnici preuzimaju inicijativu za dalje
aktivnosti, a koordinator radionice ostaje kao adekvatna podrSka za dalje. Vazno je da
koordinator radionica pomogne oko nastavka igranja predstave, ali i da na vreme omoguci
prostor ucesnicima za preuzimanje novih odgovornosti.

Prethodno iskustvo u radu sa mladima je pokazalo da nakon ovakvog radioniCarskog
rada, grupa ili deo grupe neretko otpocne rad na nekoj novoj predstavi samostalno. Ovakve
aktivnosti predstavljaju mozda i najve¢i uspeh za koordinatore radionica, jer su ohrabrili
pojedince i1 grupu da deluju sami i dali im alate za pravljenje predstave koje ¢e slobodno

koristiti 1 prilagoditi novim procesima.
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Zakljucak

Ovaj tekst, uz opis radionica, predstavlja primer jednog rada sa mladima, sa ciljem da
pozoriSnim stvaraocima bude motivacija za neke buduce sli¢ne procese. Opisane radionice
se mogu koristiti kao celine ili se prilagodavati drugim procesima. Iskustvo autora teksta je
predoceno sa Zeljom da se mladima omoguc¢i prilika da stvaraju sadrzaj za predstavu u kojoj
ucestvuju 1 kao kreatori i izvodaci. Ovakav rad moze da podrzi njihov li¢ni rast i razvoj, ali
1 kreativno promisljanje. Ideja je da se kod mladih putem kolektivnog stvaralastva podsticu
vestine javnog nastupa, artikulisanja stavova, verbalizovanja svojih osecanja, zauzimanja
razlicitih perspektiva, otvaranja drustvenog dijaloga i kreativnog reSavanje problema. Stav
autora teksta jeste da je predstavljanje jednog rada (procesa) uvek i prostor za ucenje na
svojim greSkama 1 izazov za neki naredni proces rada. Kako ¢e i1 autor ovog rada nastaviti
da uci kroz naredne procese, tako se nada da ¢e 1 drugim stvaraocima ovaj rad pomo¢i da
razvijaju svoje kurikulume (i radionice) i da ¢e im pruziti isto zadovoljstvo koje je autor,
kao koordinator radionica, imao tokom rada sa grupama mladih. Kako su opisani procesi
sprovedeni u manjim sredinama, osnovna ideja vodilja autora bila je Zelja da mladi iz malih
sredina ne budu diskrimisani jer odrastaju bez pozorista, i korak dalje — da im omogu¢i da u

pozoristu i ucestvuju.
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Dodatak

Izvedbeni tekst

KO JE MENI ANTIGONA?

Ucesnici radionica i autori tekstova: Tina Simi¢, Katarina Tomi¢, Viadimir Dinic,
Petar Pordevi¢, Katarina Milosavljevi¢, Dorde Luki¢, Andela Pordevic¢, Andrea
Kosti¢, Tijana Topalovic¢, Nikolina Petkovi¢, Milica Radulovié, Milica Stojanovic,
Milica Peri¢, Milos Milosavijevi¢, Strahinja Vasi¢, Andela Miladinovic¢, Vanja
Najdanovi¢, Milica Dimitrijevi¢, Dimitrije Anti¢, Milica Randelovi¢, Natalija
Mihajlovié, i starija ekipa Ops-a.
Dramatizacija: Divna Stojanov, Isidora Vicek i Uros Mladenovic¢

Saradnici: Stefan Ostoji¢, Petar Spasic¢ i Ognjen Delcev

Predstavu izvode: Milica Radulovi¢, Andrea Kosti¢, Milica Randelovic¢ i Vanja

Najdanovié

Omladinska pozorisna scena Paracin
Ustanova kulture Cuprija
Teleport teatar

Akademija umetnosti Novi Sad

Paraéin, Cuprija i Novi Sad, 2020
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/rekvizita - krep trake i drama Antigona/

Prva scena: Kako se secam Antigone? (Citaju se izjave u ime svih ucesnika)

Marko se iz Antigone seca da postoji neki tragicni zid.
Katarina se iz Antigone seca da je ljubav ispravna odluka i da je vredna Zrtvovanja.
Petar se seca da se ne seca nicega.
Tina se iz Antigone seca da ima mnogo incesta.
Vanja se seca je u prvoj godini na odgovaranju izvukla prvu scenu, a samo to je i znala... i dobila je
pet!
Viadimir se sec¢a da se tu ne zna ko je koga.
Dimitirje se iz Antigone se seca da je to tema na pismenom zadatku. Dobio je 5.
Andela se seca da je na kraju Kreont ostao sam.
Nikolina pamti borbenost Antigone.
Milica se iz Antigone sec¢a da je neko nekog ubio.
Dorde se seca da ima dosta umiranja.

Andrea se iz Antigone sec¢a one cuvene replike: ,,Za ljubav, ne za mrznju, ja sam rodena”.
Milica se seca... Da je Antigonu rodila baba... Sto znaci da joj je Kreont deda, ujak i svekar... Sto
znadi da joj je Hemon, verenik, drugo ili treée koleno... Sto i nije tako strasno...

Milica se seca se da je Antigona zelela da ispostuje i sahrani oba brata.

Natalija se seca da je Antigonu imala na pismenom.

Milos se seca da je slusao Atheist rap dok je citao Antigonu.

Milica se seca se da je Antigona ustvari jako usamljena.

Milica se se¢a da nije procitala.

Katarina se seca da je Antigona rekla nesto u fazonu da je rodena za ljubav a ne za mrznju posto je
to bilo na testu.

Tijana se seca da je Antigonina majka , ustvari njena baka.

Strahinja se sec¢a da su spavali nocu.

Andela se seca one recenice: ,, Za ljubav, ne za mrznju ja sam stvorena!”’.
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Druga scena: Predistorija / Eteokle - Polinik/ Antigona - Ismena

PREDISTORIJA

NARATOR 1
Da vidimo prvo ko je stvarno bila Antigona. Znamo da je ona anticka heroina. Tako ju je Sofokle
opisao u svojoj drami. Ali pre nego Sto je Sofokle zapisao mit o Antigoni, dogodila se prica o Edipu.
NARATOR 2
Jo§ dok nije bio roden, na Edipa je bacena kletva da ¢e ubiti svog oca 1 oZeniti svoju majku 1 sa njom
imati decu. /zbunjeno/ 1li mu to onda dodu polu-braca i sestre... Cim je to saznao, Edip je uradio sve
da pobegne od svojih roditelja. Medutim, na kraju se prorocanstvo ostvarilo, a da on u tom trenutku
toga naravno nije bio ni svestan.
NARATOR 1
Pa da je bio svestan, to bi bilo jako ¢udno. I posto je ozenio svoju majku, mi danas imamo termin
,»Edipov kompleks” koji se kaze za momka koji je /pomalo zgadeno/ bas preterano vezan za svoju
mamu.
NARATOR 2
Nego, da se vratimo na mit. Edip je imao dva sina i dve kcerke. Ja sam zapamtila Antigonino ime jer
je ona stalno nesto anti, protiv neCega, uvek se buni. A Ismena zvuci kao izmena. Kao promena.
Posto ona stvarno Zeli da se odnosi u porodici izmene i da se Antigona i njen ujak Kreont pomire. A
ova dva sina ne mogu da zapamtim kako su se zvali.
NARATOR 1
Eteokle i Polinik i upravo sa njima pocinje drama.
Kako je sve zapocelo. Kada su bra¢a Polinik 1 Eteokle odrasli, slozili su se da naizmeni¢no vladaju
Tebom. Prvo je vladao Eteokle iako je bio mladi.
NARATOR 2
Kad se zavrsila godina njegove vladavine, nije Zeleo da se odrekne svog prestola i proterao je

Polinika iz Tebe.

ETEOKLE - POLINIK

NARATOR 1

Da odigramo prvo bunar, papir, makaze — ko izgubi — Polinik.
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ETEOKLE (pobedio u igri)
Mars iz Tebe, Polinice!
(Naratori povlace liniju krep trakom izmedu njih dvojice)
POLINIK
Sto uéini ova sudba kleta,
pred vrata dvorska stadoh
ja da svoju zemlju gledam.
Osvetu svom bratu, vi$e no iSta
zelim 1 spremam, da ga nikad
za 7Zivota ni vesela ni tuzna vest
ne doc¢eka spremna.
NARATOR 1
Sta pri¢as ti? Pa mi nismo u antici! Uozbilji se!
POLINIK
Napao me anticki stih skoz, izvini. /nakaslje se/ Eteokle, moj brate mili, vrati¢u se u Tebu kad tad 1
osveticu ti se za ovo. Mozda te je posluzila sre¢a kad smo igrali bunar papri makaze, ali u sledecoj
igri, nema Sanse da pobedis.
ETEOKLE
To ¢emo tek da vidimo! Ko Zeli da bude moja vojska? Ja sam lepo pitao Polinika jo$ pre par godina
da li je u redu da ja prvi vladam. Nije se bunio. Jeo je smokve, sedeo u hladu i flertovao sa najlepsim
Antinjaknama i Tebankma. A sad odjednom hoce vlast. Je I’ su ti nestale smokve pa si dosao po
moje grozde? Ko ho¢e da mi pomogne u borbi protiv ovog lenjvca? (Glumci uskacu u scenu,
Naratori dizu buku)
POLINIK
Sve je izmislio! Godinama sam sedeo u Argosu, tamo nema ni smokava, a bogami ni kapi vina jer se
svo grozde slalo vladaru Tebe, poznatom po pijankama. Uostalom, dogovor je dogovor! U svakom
grékom polisu, od severa do juga poluostrva, ma ¢ak i najmanje jato riba u sva tri nasa mora, zna da
ove godine tron treba da pripadne meni. Tebi je izgleda to vino razum zamutilo. Ko hoc¢e da bude
vojska velikog Argosa? (Glumci uskacu u scenu)
NARATOR 2
(timski pozdrav) Argos!!
NARATOR 1
(timski pozdrav) Teba!!
ETEOKLE
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Oh, otkud ti, Polinice? Nisam ti se nadao. Bas evo sedim uzivam u vinu.
POLINIK
Vino od grozda MOG naroda.
ETEOKLE
Pa ti se onda vrati svom narodu. Sta si do§ao kod mene?

POLINIK

Dogovor je dogovor, moj mili brate. I sam zna$ da je sada moje vreme da vladam.

ETEOKLE

Evo neka ja vladam jo$ malo, pa ¢e$ onda ti duplo.
POLINIK

Ili da ja vladam sada, pa ti posle duplo.
ETEOKLE
Ne dolazi u obzir, ti obicni lenjivce.

POLINIK

Ja sam hteo mirnim putem da reSimo, ali izgleda...
ETEOKLE

Hah! Mirnim putem, a poveo vojsku sa sobom.
ARGOS EKIPA - NARATOR 2
Vi ste nas proterali iz Tebe!

TEBA EKIPA - NARATOR 1

A vi biste nas proterali iz Argosa da smo mi tamo! Vi ste nama oduzeli zito.

ARGOS EKIPA - NARATOR 2
Jer ste vi nama ukrali toge.
TEBA EKIPA - NARATOR 1
I vi biste nama ukrali toge, da smo mi vama uzeli smokve.
ARGOS EKIPA - NARATOR 2
Vi ste nama uzeli vlast.
TEBA EKIPA - NARATOR 1
To stvarno... jeste nasa greska!
ARGOS EKIPA - NARATOR 2
Vi ste nama pokrali svo grozde.
TEBA EKIPA - NARATOR 1
Vi ste nama ukrali Zene.

NARATOR 2
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I to je sad tako i$lo u nedogled. Jedni su uprljali njihova javna kupatila, drugi ukrali svu zalihu ribe,
jedni im prosuli svo maslinovo ulje, drugi kriSom presolili njihov sir... Postajali su sve ljuéi i ljudi,
sve viSe 1 viSe se unosili jedan drugome u facu, dok se nisu u jednom trenutku proboli macevima.

NARATOR 1
Placa je bilo na obe strane. /okrene se vojnicima/ Slobodno vi pladite. Razlika je samo §to su za
Eteokla po nalogu Kreonta napravili sahranu sa svim poc¢astima. Skupilo se puno sveta, divan su
ispracaj napravili, svuda venaca, cveca, hrane, narikace kukaju, bas svecano. Pravi dogadaj.
NARATOR 2
A za Polinika - cvre, bacen u jarak i ostavljen da tamo istruli. Eteoklova dusa je mogla da se smiri i
lepo plovi rekom Stiks u Hadu, a Polinikova jadna lutala Tebom i verovatno trazila smokve.
NARATOR 1
Antigona zeli da sahrani oba brata jedanko, kako obicaji nalazu. Bez obzira $to je jedan od njih,
Polinik bio prognan. A Antigonin ujak Kreont se tome protivi govoreci da je to protiv zakona.
NARATOR 2
Ismena koja Zeli mir medu zivima, nagovarala je sestru da se ne protivi pravilima drzava jer je to
ozbiljan prestup. Antigona se jednostavno pitala koji to zakon moze da propise ko moze biti
sahranjen, a ko ne? Da li je to bio zakon ili je to bila samovolja jednog ¢oveka, vladara?
NARATOR 1
I ko moze da bira da jednog brata voli vise, a drugog manje? Makar tog drugog neki ljudi nazivali 1
izdajnikom.
NARATOR 2
Od cetvoro Edipove dece ostaju same dve sestre, Antigona i Ismena. I sa njima Sofokle zapocinje

ovu dramu.

ANTIGONA I ISMENA

ANTIGONA
Zar nije Kreont jednom bratu naSemu
Cast groba dao, a drugome uskratio?
Eteokla je, kazuju, po zakonu
1 sudu pravednom u krilo zemlji dao,
na onom svetu da ga mrtvi postuju,
a Polinika §to nam jadno poginu

naredio je, kazu, bez placa 1 bez groba da ga ostave,
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da bude slatkim plenom gladnim pticama.
Stvar tako stoji, a sad posvedoci ti
s vrlinom da 1 se rodi, il se izrodi.
ISMENA
U takvim prilikama $ta bih, jadnice,
pomogla ja da vezem il’odreSujem?
ANTIGONA
De, vidi, trud i muku sa mnom delis 1i?
ISMENA
U kakvoj napasti? I §ta to naumi?
ANTIGONA
Da i ti sa mnom brata mrtvog sahranis.
ISMENA
Sahraniti ga misli§, mimo zabrane?
ANTIGONA
Ko moga i tvog brata, ako neées ti,
jer izdajnica, bogme necu biti ja.
ISMENA
O jadnice! Zar i kad Kreont zabrani?
ANTIGONA
On nema prava od mog da me odbija.
ISMENA
Nas dve smo same sada ostale, pa €uj:
najgora smrt nam ako mimo zakon sad
ne poslusamo carsku odluku i vlast.
Al' na pameti imaj ovo: Zene smo,
pa ne¢emo s muskarcima se boriti;
pa onda nama jaci zapovedaju,
te i to i jos gore valja slusati.
ANTIGONA

No misli kako hoces, ja ¢u onoga

sahraniti. Za takvo delo rado mrem.
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Treca scena: PITANJE PRAVDE (Citaju se izjave u ime svih uéesnika)

Viadmir kaze da je nepravda rat.
Vanja kaze da je nepravda kada nema jos pet dinara za hleb, a kasirka zaboravi da joj svaki dan
ostavlja kusur od 5 dinara.
Katarina kaze da je nepravda dobiti manje nego sto zasluzujes i trpeti vise nego sto treba.
Dimitrije kaZe da je nepravda kada u kantici euro krema stoje paprike.
Andela kaze da je nepravda da decu nase drzave lecimo SMS porukama.
Nikolina kaze da je nepravda kada se sprema da pravi kolace, a ono bas tad nema mleka u friZideru.
Milica kaze da je nepravda kada se nalazi u starijem drustvu i ne sme javno da kaze svoje misljenje
jer je mlada (samim tim ne zna nista o Zivotu) plus je Zensko.
Dorde kaze da je nepravda kada nesto ne zna.

Milica kaze da je nepravda kada je neko toliko bogat i bahati se novcem, a ljude koji za njega rade i
koji njemu omogucuju da tako Zivi, placa vrlo malo, toliko da Zive na granici egzistencije.
Natalija kaze da je nepravda kada nas osuduju za nesto Sto nismo uradili.

Milos kaze da je nepravda kad mora da ustane za skolu.

Milos kaze da je nepravda kada te zajednica marginalizuje.

Milos kaze da je nepravda kada nekog boli uvo da postupa ispravno.

Andrea kaze da je nepravda Sto postoje siromasni i gladni, a takode i oni sa brdom para koji taj
novac trose na razne bespotrebne stvar.

Andrea kaze da je nepravda Sto je nas svet pun brutalnog nasilja nad bilo c¢ime sto dise.
Katarina kaze da je nepravda kada neko upadne u skolu preko veze.

Milica kaze da je nepravda je kada u Liliju nemaju bas njenu nijansu pudera.

Petar kaze da je nepravda kada ti je odvezana pertla.

Milica kaze da je nepravda to Sto se talentovani ljudi koji se trude da upisu neki fakultet i da stvore
svoju karijeru koju stvarno zasluzuju manje cene od onih kojima roditelji stvaraju karijeru na osnovu
onoga sto su oni uradili u proslosti ili ako su im roditelji uticajni ljudi.

Tijana kaze da je nepravda kada neko kaze da je Umetnicka skola laka.

Marko kaze da je nepravda kad kupis cips, a on poluprazan.

Strahinja kaze da je nepravda kada njegovo kuce hoce da se mazi samo kada on nesto jede.

Andela kaze da je nepravda kada Majkl Sin glumi Toni Blera!
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Cetvrta scena: Kreont - Strazar / Kreont - Hemon/ Prevod

NARATOR 1

Upoznali smo nasu glavnu junakinju Antigonu i njenu sestru. Da vidimo sada kako svet izgleda iz

Kreontove perspektive.
KREONT
O ljudi, grad nam silnom treSnjom bogovi

uzljuljase, pa opet stojna digose.

Pa gde su mi ljudi kojima se obra¢am, gde mi je narod, daj neke ljude koji su glasali za mene.

/Narod uskace u scenu!/
NAROD
Evo ja.
KREONT
Samo ti?
NAROD
Dok ne prode ova situacija.
KREONT
O ljudi, grad nam silnom treSnjom bogovi
uzljuljase, pa opet stojna digose.
Po glasnicima sa svih strana pozvah vas
da amo dodete --
NAROD
Ziveo Kreont!
KREONT
--jer znam da Laju vlast
1 presto svagda postovaSe odano,
pa potom - dok je Edip gradom upravlj'o,

pa kad on pade, sinovima njegovim

jednako verno pokoravaste se jos.

Al' otkad oni dvojom smréu padose

u jednom danu kad se sami skobiSe

i svojom rukom krvcu gresno prolise,

svu, dakle, vlast i presto imam sada ja,
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po rodu jer sam pokojnima najblizi.
NARATOR 2
Ajde ga ubrzaj malo molim te, skapace ljudi na nogama.
KREONT
Ta ja - nek znade Div $to svagda vidi sve -
zacuto ne bih nikad kad bih video
da beda ide zemlji mesto spasenja,
a nit bih duSmanina grada uzeo
za prijatelja, jer znam: grad je nama spas;
1 dokle sre¢no jedrimo pod njegovim
jedrima, mi prijatelje te¢emo.
Tim zakonima ovaj grad ¢u dizati.
I s tim se slaze $to sam gradanima sad
za Edipove sinove naredio.
NAROD
E, nikakav si Kreont, ajde pusti mene.
KREONT
E ljudi moji, svi ho¢e samo na tron na sednu...
NAROD /iz uloge Kreonta, govori vrlo brzo i konkretno/
Eteokla, §to za nas grad se borase
1 pogibe, a kopljem prvi junak bi,
nek sahrane 1 svaku nek mu dadu Cast
najboljim mrtvima Sto dole pristaje;
a brata mu - o Poliniku zborim sad -
Sto htede zavicaj 1 bostva rodbinska
na povratku iz bekstva ognjem spaliti
1 bratove se krvi htede napiti,
a gradane odvesti kao robove,
da niko ga - naredih gradu ovome -
ni grobom ni naricanjem ne pocasti,
ve¢ da bez groba - svakom oku nakazan
od ptica i od pasa bude razderan!
To sud je moj, i nigda rde kod mene,

pred postenima, nece Cast uzivati.
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Al ko je odan ovom gradu, mrtva ga
1 Ziva ja ¢u poStovati jednako.

NARATOR 1

Ziveo ovaj Kreont!

Ovako velike misli prekida glasnik. Oni uvek zakuvaju dramu u antickim tragedijama. Sve krene
super 1 odjednom glasnik ili strazar upadnu i sve krene naopako.

GLUMAC - STRAZAR

Sta, ja sam sad strazar?
NARATOR 2
Pak’o drugi?

GLUMAC - STRAZAR

Pa nije ni sekund prosao kako sam bio vladar.
NARATOR 1
Takvo ti je atinsko vreme, danas kralj, sutra strazar, prekosutra mrtav.
STRAZAR
O care, necu reci kako hiteci
doleteh ti od laka skoka zaduvan!
Ta mnoge misli putem ustavljahu me,
i Cesto okretah se da se povratim...
NARATOR 2
Ceeeckaaaaaaj. Ajde ponovi §to si rekao?
STRAZAR
O care, necu reci kako hite¢i doleteh ti od laka skoka zaduvan!
NARATOR 1
Ahaaaa... zaduvan. Dakle straZar je zaduvan, ko zna koliko je pretréao. Sta vi mislite, koliko je tréao?
Dakle, molim, pripremi se za ulogu i u scenu udi za-du-van.
/Strazar se zadihava, trcéi u mestu, sprema se za ulogu, dok Narator objasnjava dalje/
NARATOR 2
Dok ¢ekamo da strazar udahne i izdahne dovoljno vazduha, mi idemo na mali blok istorijskih
reklama. /dikcijom top Sop reklame/ Znamo da ste se svi bar jednom zapitali ,,Oh, zasto nema vise
antickih drama?” Ali sa pitanjima je kraj.
NARATOR 1
Ukoliko procitate Sofokleovu Antigonu, na poklon dobijate jos nekoliko Eshilovih i Euripidovih

drama. Ali to nije sve!
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NARATOR 2
Ukoliko narucite odmah, dobicete od nas informaciju da su oni zapravo napisali mnogo vise
drama koje na Zalost nisu sacuvane. Od Sofokla imamo svega 7.
NARATOR 1
Zato pozovite odmah jer su te drame u antici izvodene samo jednom i nikad vise. Narucite i vi vaseg
Sofokla koji je u staroj Grékoj i pisao komade i rezirao i komponovao i glumio. Cetiri u jedan.
NARATOR 2
Samo kod nas mozete naci takvu ponudu. Sofokle je imao samo jednu jedinu Sansu da kaze $ta misli
1 0 Antigoni i da se obrac¢una sa pravim atinskim Kreontom iz stvarnosti, a ne onim iz drame.
NARATOR 1
A vi imate priliku da se nama obratite kad god pozelite.
NAROD
Cekaj, ko je bio pravi atinski Kreont iz stvarnosti, a ne onaj iz drame?
NARATOR 2
Moram proveriti da li takav podatak imamo u nasoj specijalnoj ponudi. Evo ga, evo ga. U nasem
bogatom asortimanu imamo i zlatno doba Atine kada vlada Perikle.
NAROD
Ali ¢ekaj, kako sad Zlatno doba Atine, svima je super, zive lagodno, a Sofokle hoce da se
obracunava sa Perikleom i izjednacava ga sa Kreontom koji je bad guy nase drame.
NARATOR 1
Ne, on zapravo sve vreme upozorava u $ta bi se njegov drug Perikle mogao pretvoriti ukoliko se
preda strastima, porivima i ukoliko ih pusti na volju. Prijateljski je da dobronamerno upozoris§ svog
druga ili drugaricu. Da mu skrenes paznju ako vidi§ da ¢e upasti u probleme.
STRAZAR
Steta §to Kreont nije imao prijaltelja da ga upozori da gresi.
NARATOR 2
I nas dvoje smo prijatelji, pa ¢u i ja tebi da dam prijateljski savet. /strogo/ Neces biti dovoljno
zadihan strazar za nasu scenu ako ne nastavis da trcis!
/Strazar se zatrc¢i brzo u mestu/
NARATOR 1
Jesi li sada spreman za ulogu?
STRAZAR
Jesam.

NARATOR 2
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Ajde uskaci u scenu.
STRAZAR
O care, necu reci kako hitec¢i
doleteh ti od laka skoka ZADUVAN!
Ta mnoge misli putem ustavljahu me,
i Cesto okretah se da se povratim,
jer slusah srce gde mi mnogo zborase:
,Sta ides, jadan, tamo gde te ¢eka sud?
Zar, bolan, opet stojis? Ako Kreontu
ko drugi kaZe to, zar neces stradati?”
Razmisljajuci tako muéno odmicabh,
1 tako meni kratak oduzi se put.
Odlucih najzad amo da se zaputim,
saopsticu ti, mada nemam reci Sta.
Ja stigoh ti, jer tvrdo imam nadanje:
pretrpecu tek ono Sto je sudeno.
NARATOR 1
A sada, dragi gledaoci, vremenska prognoza. Vetar iz usta zadihanog strazara duva brzinom od Skm
po Casu. Na srecu nije izazvao oluju u dusi naSeg vladara Kreonta. O¢ekivana temperatura scene 27
stepeni sa povremenim blagim padanjima duha jednog strazara.
STRAZAR
Pa kazac¢u. Bas§ sada neko pogrebe
mrtvaca; suvim prahom posu telo mu
1, kako treba, sveti obred izvrsi.
NARATOR 2
Ajaoj sada se Kreont Sokirao, iznenadio, za glavu uhvatio, vodom polio i od muke vrisnuo
NAROD
Je 1 postojao jos neko ko osim Antigone ko se suprotstavio Kreontu?
NARATOR
Kreontov sin Hemon koji je 1 Antigonin verenik.
NAROD
Dobro sam ja rekla da je ovo $panska serija.
NARATOR

On je molio oca da ima milosti 1 pokuSao da ga urazumi.
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KREONT I HEMON

KREONT
Ta mi, zar mi s ovakvom kosom srebrnom
od mladog momka tu da pamet u¢imo?
HEMON
Sto nije pravo, nista. Ako sam ti mlad,
ti viSe gledaj dela no godine.
KREONT
Zar delo to da neposlusne postujem?
HEMON
Ne zelim ni ja da se rde posStuju.
KREONT
Zar nije onu bolest obuzela ta?
HEMON
Ne veli tako naSe Tebe narod sav.
KREONT
Da grad mi kaze $ta da ja naredujem?
HEMON
Dal’ uvidas da bas ko dete rece to?
KREONT
Zar drugi zemljom tom da vlada a ne ja?
HEMON
To nije grad $to samo jednom pripada.
KREONT
Zar onom grad ne pripada ko vlada njim?
HEMON
E, lepo bi ti pustom zemljom vlado sam!
KREONT
Taj, ¢ini mi se, onoj Zeni pomaze.
HEMON
Da, ako ti si zena. Za te staram se.

KREONT
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O huljo, zar s ocem svojim ti se pres?
HEMON
Jer vidim gde o pravdu ogresi se sad.
KREONT
Pa gresim li $to svoje pravo postujem?
HEMON
Ne postujes kad gazi§ pravo boZije.
KREONT
Ej ¢udi pogane $to Zeni posta rob!
HEMON
Al', nisi naso da sramoti robujem!
KREONT
Bar govor tvoj u njenu korist ide sav.
HEMON
U tvoju, njenu i u donjih bogova!
KREONT
Al znaj: dok zivi, neée biti zena ti.
HEMON
No umre li, njen grob jos§ nekog primice!
KREONT
Jos pretnjama zar tako drsko prkosis?
HEMON
Da I’ pretim kada korim praznu misao?
KREONT
Sam lud, zar placem druge da opametis!
HEMON
Da nisi otac, rekao bih da si lud.
KREONT
Ti robe Zenin, ne ulaguj mi se tu!
HEMON
Govorit hoces, a nista ne slusas?
KREONT
Ti meni to? Al’ Olimpa mi samog, znaj:

na svoju radost ne¢e§ mene grditi!
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Doved’te ono grdilo, da ovaj tren
tu izdahne pred vereni¢kim o¢ima!
HEMON
Zar preda mnom? Odbaci svaki pomislja;j!
Tu nece pasti ona, nit ¢e$ igda ti
mog lica videt viSe svojim ocima;

ve¢ besni tu pred pokornim drugovima! (Ode)

PREVOD

NARATOR 1
Mi smo ovu scenu, pokusali da prevedemo, na neki nas sleng kako bi je razumeli. PokuSaceo da taj
,prevod” sada i vama odigramo.
KREONT - NARATOR 2
Jos si ti mali zelen.
HEMON - NARATOR 1
Ako sam mlad ne zna¢i odmah da sam glup.
KREONT
Sta bre tebe bre mali treba ja bre da slusam?
HEMON
Ali ja to zbog tebe matori.
KREONT
Ona tvoja je kako vidim skroz prsla!
HEMON
Ne prica se bas tako po kraju.
KREONT
Je | ¢e oni mozda meni ovde re¢ da uvode?
HEMON
Jaoj, kako se ponasas kao neko deriste.
KREONT
Ajde mi reci mali, ko da vlada onda ako ne ja?
HEMON
Ma nisi ti sam ovde covece!

KREONT
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Ko se pita, ako se ne pita onaj koji vlada?
HEMON
Najbolje bi vladao da nema nikoga.
KREONT
Tebi je ona zenturaca sav mozak popila!
HEMON
Da nisi mozda ljubomoran?
KREONT
Sa mnom ¢es da se svadas? Ljigo jedna!
HEMON
Zato §to gresiS Covece.
KREONT
Sta ja ne smem da imam svoje misljenje?
HEMON
Makar za Boga imaj rispekt molim te.
KREONT
Prava si papuca postao.
HEMON
Ja ako sam papuca, ti si opanak, pa ti vidi.
KREONT
Obrlatila te ta Zena nacisto.
HEMON
Ja sve §to kazem pri¢am zbog tebe,
pa tek onda nje, i po malo Boga.
KREONT
Nema sa njom da se Zenis i tacka.
HEMON
Ako se ona ubije, ja ska¢em pod moravski most.
KREONT
Ti to mali meni pretiS? - teske reci.
HEMON
Ne pretim ¢ale, nego spre¢avam tvoje ludilo.
KREONT
Ko je ovde lud?
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HEMON
Uf, samo da mi nisi Cale.
KREONT
Ti papuco da Cutis.
HEMON
Samo ti vi¢e$ a mene ne zarezujes tri posto
KREONT
Ja? Ovoga mi krsta
neces vise da mi se brecas.
Dovedite onu rospiju
da tu pred njim crkne!
HEMON
Na moje oc¢i? Da ti nije palo na pamet.
Niti ¢e ona da umre, niti ¢e$ ti mene vise
u svom bednom zivotu da gledas.

Pa se deri do mile volje u prazan zid.

Peta scena: SUKOB GENERACIJA (Citaju se izjave u ime svih u¢esnika)

Nikolina kaze da su stariji uvek u pravu, cak i kad nisu.
Milica kaze da su je starije generacije naucile da se trud i rad uvek nagrade.
Milica kaze da je od starijih naucila da treba da emigrira prvom prilikom.
Natalija kaze da su nas starije generacije naucile koliko zapravo brzo prolazi vreme provedeno u
ovom gradu.
Milos kaze da ga starije generacije nikad nisu naucile kako da bude svoj.
Milica kaze da ée stariji uvek reci da nam telefoni samo Stete vidu.

Tina kaze da se rec starijih uvek postuje vise, bez obzira na to da li su u pravi ili ne.
Milica kaze da su mlade generacije za savremeni nacin komunikacije, telefoni, drustvene mreze itd.,
dok su starije generacije za Zivu rec koja se prenosi sa kolena na koleno kao i pisana rec.
Tijana kaze da stariji ne shvataju da i mi znamo neke stvari.

Marko kaze da su mu starije generacije pruzile dom i da su zasluzne Sto govori srpski.
Strahinja kaze da stariji mnogo vole da gledaju zadrugu, ali da zato prave perfektne sarme.

Andela kaze da je od starijih naucila da ceni muziku njihove mladosti.
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Sesta scena: Antigona - Kreont / Ko je danas Antigona, a ko Kreont

NARATOR 1

Upoznali smo Antigonu i sad svi mozemo da je zamislimo. Znamo kako hoda, kako pri¢a, o ¢emu

razmislja i kako se oseca.

NARATOR 2

Videli smo kako Kreont vlada, o ¢emu misli i kako se ponasa prema drugima, i prema bliznjima i

zaposlenima.

NARATOR 1

Sad idemo na najuzbudljivu scenu komada. Susret Antigone i Kreonta.

KREONT I ANTIGONA

KREONT
A ti ne nadugo ve¢ kratko reci mi,
da I' znade da ja to zabranih naredbom?

ANTIGONA

Da, znadoh. Kako ne bih? Svakom jasno bi.

KREONT
I ti se drznu zakon taj da pogazis?
ANTIGONA
Ta valjda ne dade mi Div tu naredbu,
ni Pravda, sustanarka donjih bogova,
$to ljudma ove postavise zakone.
Ne smatrah tako jakom tvoju naredbu
da bozje, nepisane, stalne zakone
prete¢i moze; ti si ipak smrtan stvor.
Od danas nisu oni, ni od juce - ne,
no vec¢no vaze, niko ne zna otkad su.
Tek strahuju¢i ma od ¢ije obesti,
ja ne hteh za njih trpet kaznu od boga.
Ta znala sam da mreti moram, kako ne?

Pa da i ne naredi ti. No umrem li
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pre vremena, to ko dobit samo uzimam.
Ko 7ivi, kao ja, u mnogim jadima,
zar ne bi njemu smrt spasenje donela?
KREONT
Ne stidi$ se kad mislis$ od njih druk¢ije?
ANTIGONA
Sramota nije ¢init poStu bratu svom.
KREONT
A nije I’ brat i onaj s njim $to pogibe?
ANTIGONA
Po ocu i po majci brat je rodeni.
KREONT
Pa $to mu onda milost ¢ini§ bezboznu?
ANTIGONA
To nece pali pokojnik potvrditi.
KREONT
Kad njega ko 1 gresSnog onog postujes?
ANTIGONA
Brat brata ubi, ne rob gospodara svog!
KREONT
A zemlju haro nam, a onaj branio.
ANTIGONA
Had, ipak, za sve takve trazi zakone.
KREONT
Al' ne da Cestit jednak bude rdavu.
ANTIGONA
Ko zna da I’ dole to za sveto smatraju?

KREONT

Al', dusman nikad, ni kad umre, nije drag.

ANTIGONA
Za ljubav, ne za mrznju, ja sam rodena!
KREONT
Kad moras ljubit, ljubi dole obadva,

a ja dok zivim, ne¢e Zena vladati!
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NARATOR 1
Da ne bude zabune, ovo kada Kreont kaze da Zene nece vladati, u to vreme je bila takva politika 1
tako su ljudi razmisljali. ViSe od dva milenijuma kasnije, danas, Zene mogu da rade sve isto §to 1
muskarci. Ali mi ne mozmo da tumacimo antiku sa znanjem koje imamo sada. Meni se ¢ini da smo
mi previse ocrnili Kreonta. Razumem ja Antigonu da hoée da sahrani brata, ali Kreont samo postuje
zakon. Slepo se drZi slova na papiru. Ali zakon mora biti jednak za sve ljude. On je mogao da
promeni zakon za sve. Znate kako, u svakoj anti¢koj drami postoji hor koji se sastoji od naroda. Sve
tragedije koje se deSavaju, oni gledaju sa strane i daju svoje misljenje. Oni ne mogu da donose
odluke i ne petljaju se u radnju, ali je komentariSu. Hor je uvek stajao ispred dvora. Evo bas kao sto
nasSa publika sad sedi ovde. Mozda da izvedemo Kreonta na sud pred narod i da vidimo §ta ¢e reci.
NARATOR 2
Cika Bole je najstariji glumac u ovom pozoristu i deo je ove predstave. Bio je deo mnogih predstava
na ovoj sceni. U ovim okolnostima ja éu ga zameniti, odnosno igracu u njegovo ime, kako bi Cika
Bole i dalje mogao da igra na ovoj sceni.
NARATOR 1
Kreonte od Tebe, nasledni¢e Edipovog trona, a brate Edipove Zene, odnosno majke, prvi svoga
imena, na sudu je najstrozije zabranjeno da lazete. Zakunite se u Sofokleovu Antigonu da Cete
govoriti istinu.
/zakletva nad knjigom/
NARATOR 2
Deco, morate da razumete da sve §to Kreont radi, zapravo radi iz straha, nema nasledno pravo,
Antigona je nosilac muske linije za tron, direktno je Edipova ¢erka, a Kreont je naslednik po Zenskoj
liniji. Zbog toga on mora da se slepo drzi zakona, da napravi razliku izmedu dva brata jer stvara
svoju novu dinastiju i svoj novi mit.
NARATOR 1
Meni on viSe li¢i na nekog nasilnika iz Skole koji udara druge ili je bezobrazan na ¢asovima, a
zapravo samo zeli da bude prihvacen u drustvu. Ili ima neki problem u porodici, a nema sa kime da
prica, pa usmerava na neduzne.
NARATOR 2
U sustini, on je najveci gubitnik ove drame. Antigona se na kraju ubije jer kako je rekla ,,za ljubav,
ne za mrznju je rodena”, a Hemon, Kreontov sin, se ubije jer mu se verenica ubila. Zbog jednog lesa
i tvrdoglavosti, ostao ¢ovek sam bez porodice.

NARATOR 1
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A lepo mu je Hemon rekao: Bogovi, o¢e, daju razum ljudima, od svega blaga §to je blago najvece. A
on od straha da sacuva tron i drzi se zakona da bi ga ljudi voleli nije sluSao razum.
NARATOR 2

Ali nisu to radili samo anticki vladari. Evo, recimo, Francuzi. Oni nisu dozvolili sahranu svog
najveceg komediografa Molijera, jer po tadasnjim francuskim zakonima, glumcima nije bilo
dozoljeno da budu sahranjeni na groblju. Molijerova supruga je zamolila kralja i on je ipak dozvolio
da on bude sahranjen u donjem delu groblja gde su sahranjivana nekrstena deca. Tek 144 godine
nakon njegove smrti, Molijerovi posmrtni ostaci prebaceni su na glavno groblje u Parizu.

NARATOR 1
A da li mi danas imamo Antigone? Je I’ vi znate nekoga ko je hrabar, pravdoljubiv, pravican i
istrajan 1 zeli da se bori do kraja za svoj cilj? I ko je odan svojim principima? A je I’ poznajete
nekoga ko se ponasa kao Kreont?
KREONT
Jao! Nikada taj me ne minu greh,
krivica se na drugog ne svali ta,
jer ja sam te, nesre¢nik, ubio sam,
ja, istinu kazem!
Oh, nesre¢nik ja!
Oh, koga da glednem, kamo da krenem?
U mojim rukama sve nakrivo ide,
nepodnosiva na me surva se kob.
Amote, sluge,
brze me vodite,
s puta me vodite,
ta nema me vise,
niSta sam ja.
NARATOR 1
Da &ujemo $ta presuduje Anticki hor? (Cita sa papira)
Za kovanje sreée najvaznije je da razuman budes: Za ohole, tvrdoglave re¢i u mladosti, pretrpeti se

moraju teski udarci koji nas opamete tek u starosti.
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Sedma scena: MOJIM ZEMLJACIMA Bertolt Breht

Vama - ko u mrtvom gradu svom ziv osta -

velim: Smilujte se najzad sebi sami,
nek vas rat nikad viSe ne namami -
ko da dosadasnjih nije bilo dosta:

preklinjem vas, sebi smilujte se sami!

Muskarci, mistriju u ruke, ne noze!
Jer sedeli biste sada ispod krova
da nozeva niste masili se snova,

a pod krovom lepse sedeti se moze.

Mistriju u ruke, molim vas, ne noze!

Deco, uvidavnost da vas rat postedi
trazite od svojih roditelja. Glasno
recite - necete taj Zivot u bedi,
ni patnje ko njine, nek to bude jasno:

deco, nek vas rata roditelj postedi!

Majke, vi u ¢ijim rukama pociva
mo¢ da rat trpite il da ga odbijete,
o, dajte da vasa deca budu ziva!
Da vam Zivot, a ne smrt duguje dete:

majke, dajte da vam deca budu ziva!

Kraj.
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